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MONTADO DE SOBRO E CORTICA

A presente publicacdo é da autoria

do Municipio de Coruche na qualidade
de entidade lider da Estratégia de
Eficiéncia Coletiva (EEC) PROVERE
(Programa de Valorizagéo Econémica
de Recursos Endégenos) “Montado

de Sobro e Cortica | Um Patrimédnio
Coletivo a Valorizar”.

Esta € uma publicagdo de cardter mensal (publicagdes
anteriores disponiveis aqui) que sistematiza informagdo so-
bre matérias de potencial interesse para a implementagdo
da EEC PROVERE cujos foco temdtico e eixos estratégicos sdo
0s seguintes:

Foco temdtico da EEC:

Valorizagdo do Montado de Sobro e Cortica, recurso endégeno
Unico e diferenciador e patriménio natural e humanizado impar
e marcante deste territério. Pretende-se trabalhar a sua capi-
talizagdo como impulsionador do tecido econémico e social do
territdrio e o seu cardter identitdrio na construgdo de experiéncias
e de um destino turistico de exceléncia no mercado nacional
e internacional, em alinhamento com os desafios das agendas
digital e climdtica.

Eixos estratégicos da EEC:

(1) Dinamizacdo da parceria, animagdo e promocdo do
territério e do recurso endégeno; (2) Promogdo do conhe-
cimento e investiga¢do para a preservagdo do recur-
so enddgeno e valorizagdo do seu papel ecossistémico; (3)
Preservacdo e valorizagdo do territério e do recurso endé-
geno e (4) Qualificagdo e capacitagdo do tecido econdmico
e promogdo de processos de descoberta empreendedora
focados no recurso enddégeno.

Os conteudos disponibilizados estdo organizados por temdtica
no sentido de facilitar a pesquisa e andlise.

Para qualquer informagdo contacte a Equipa Técnica atraves

dos seguintes emails: carmo.gicao@cm-coruche.pt;

rbar nt cm-coruche.pt
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MONTADO DE SOBRO E CORTICA

Encontro de Primavera 2026

Decorreu no passado dia 21 de margo, no Observatério do Sobreiro e da Cortica, mais
uma edi¢do do Encontro de Primavera, dinamizado no dmbito da EEC PROVERE Mon-
tado de Sobro e Cortica. O Encontro, dedicado este ano ao tema "As Tuberas e o Mon-
tado”, incluiu a exibicdo do filme “Vozes do Montado” e uma apresentagdo técnica da
Prof.® Doutora Celeste Santos Silva, da Universidade de Evora, na qual foram abordadas
boas prdticas na colheita e conservagdo das tuberas, e a importdncia de preservar estes
recursos naturais para manter o equilibrio ecolégico do Montado.

PROVERE

O encontro terminou com uma saida de campo & Quinta Grande, onde foi possivel observar
de perto o processo de recolha das tuberas, com a orientagdo de Cristalino Friezas e Nuno
Ferreira. Esta experiéncia permitiu a partilha de conhecimento cientifico e prdtica de campo

10

entre investigadores, técnicos e todos os interessados no Montado e nos seus recursos.
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9.? Edicdo do Concurso de Ideias e Criatividade

O "Montado de Sobro e Cortica - Concurso de Ideias e Criatividade” ¢ uma iniciativa
integrada na Estratégia de Eficiéncia Coletiva (EEC) PROVERE 2030, promovida pelo
Municipio de Coruche, e que apresenta os seguintes objetivos especificos:

i. Sensibilizar para a importdncia e a singularidade do Montado de Sobro como
elemento estratégico para a valorizagdo e diferenciag¢do do tecido econémico;

ii. Reconhecer ideias empresariais com potencial para o desenvolvimento econd-
mico do territério PROVERE;

iii. Constituir e apresentar ideias replicdveis que permitam valorizar o recurso endd-
geno e aplicd-lo em diversas formas.

Esta 9.? Edicdo reflete o compromisso do Municipio de Coruche e da restante parceria
PROVERE de impulsionar abordagens empreendedoras, criativas e inovadoras de valori-
zacdo do Montado de Sobro, dos seus recursos enddgenos e do seu principal e mais re-
conhecido produto — a cortica —, prosseguindo o trajeto de inovagdo e sustentabilidade
que tem marcado as edi¢cdes anteriores.

DINAMICA DA PARCERIA PROVERE
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ALENTEJO 2030

ID AVISO: ALT2030-2026-16 - Sistema de Incentivos

de Base Territorial

OBJETIVOS:

Apoiar investimentos de pequena dimensdo para
criagcdo de micro e pequenas empresas e para d
expansdo ou modernizagdo da sua atividade, e
que contribuam para o emprego e para a mo-
dernizagdo e resiliéncia das economias locais,
nomeadamente através do apoio a projetos de
modernizagdo do comércio e servigos de proximi-
dade, restauragdo e apoio & industria local tendo
em vista a manutengdo de emprego e a fixagdo
de populagdo.

TIPOLOGIAS DE ACAO ELEGIVEIS:

* Criagdo de micro e pequena empresas,
correspondendo estratégias de inves-
timento em empresas com menos de 3
anos de atividade & data de submissdo
da candidatura;

* Expansdo ou modernizagéo de micro e
pequenas empresas, com pelo menos 3
anos de atividade & data de submissdo
da candidatura, designadamente atra-
vés do aumento de producdo, integra-
¢do em cadeias de valor e expansdo de
redes empresariais ou outros projetos de
ganhos de escala.

Ndo sdo elegiveis operagdes inseridas em ativi-
dades econémicas Financeiras e de seguros, de
Defesa e Lotarias e outros jogos de aposta, bem
como as identificadas nos termos do n.° 2 do ar-

tigo 4.° do REITD.

Sdo elegiveis candidaturas enquadradas nas se-
guintes atividades (Rev 4):

* Divisdo 46 - Comércio por grosso, com
excecdo de Subclasse 46110 - Ativida-
des dos agentes do comércio por grosso
de matérias-primas agricolas e téxteis,
animais vivos e produtos semiacabados;

AGROFLORESTAL

Beneficidrios

Micro e pequenas empresas

Encerramento

01 de setembro de 2026 (18h00m)

+ informacées (links)



https://portugal2030.pt/wp-json/avisos/download?container=siag-prod-container&path=avisos%2F2026%2F3%2Fde2cff30-1214-4f54-9fa1-6ede9860bedd%2Fc2e7d511-778b-4f90-b353-8468dfa0e632&filename=ALT2030-2026-16.pdf
https://portugal2030.pt/wp-json/avisos/download?container=siag-prod-container&path=avisos%2F2026%2F3%2Fde2cff30-1214-4f54-9fa1-6ede9860bedd%2Fc1acf505-aa76-4039-9bbd-858196e7f9ee&filename=Declaracao+Compromisso+Benefici%C3%A1rio.docx
https://portugal2030.pt/wp-json/avisos/download?container=siag-prod-container&path=avisos%2F2026%2F3%2Fde2cff30-1214-4f54-9fa1-6ede9860bedd%2Fc1acf505-aa76-4039-9bbd-858196e7f9ee&filename=Declaracao+Compromisso+Benefici%C3%A1rio.docx
https://portugal2030.pt/wp-json/avisos/download?container=siag-prod-container&path=avisos%2F2026%2F3%2Fde2cff30-1214-4f54-9fa1-6ede9860bedd%2F2e2ca723-9186-45f6-9b8c-fbb8430621a7&filename=PR+Alentejo+2030_Instru%C3%A7%C3%B5es+para+submiss%C3%A3o+de+ficheiros.pdf
https://portugal2030.pt/wp-json/avisos/download?container=siag-prod-container&path=avisos%2F2026%2F3%2Fde2cff30-1214-4f54-9fa1-6ede9860bedd%2F2e2ca723-9186-45f6-9b8c-fbb8430621a7&filename=PR+Alentejo+2030_Instru%C3%A7%C3%B5es+para+submiss%C3%A3o+de+ficheiros.pdf
https://diariodarepublica.pt/dr/legislacao-consolidada/portaria/2023-215139683-973373967
https://diariodarepublica.pt/dr/legislacao-consolidada/portaria/2023-215139683-973373967
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Subclasse 46120 - Atividades dos agentes do comércio por grosso de combus-
tiveis, minérios, metais e de produtos quimicos para a industria; Grupo 462-
Comércio por grosso de produtos agricolas brutos e animais vivos; Grupo 463
- Comércio por grosso de produtos alimentares, bebidas e tabaco; Classe 4671
- Comércio por grosso de veiculos automodveis; Classe 4681 - Comércio por
grosso de combustiveis sélidos, liquidos, gasosos e produtos derivados.

Divisdo 47 — Comércio a retalho, com excecdo de Grupo 473 - Comeércio a re-
talho de combustivel para veiculos a motor; Classe 4781 - Comércio a retalho
de veiculos automoveis.

Servigos de proximidade: divisGo 62 - Consultoria, programagdo informdtica
e atividades relacionadas; divisdo 71 - Atividades de arquitetura e de enge-
nharia; atividades de ensaios e de andlises técnicas; divisdo 75 - Atividades
veterindrias; divisdo 81 - Atividades dos servicos relacionados com edificios e
plantagdo e manutengdo de jardins; divisdo 86 - Atividades de saide humana,
com excecdo da subclasse 86100 Atividades dos estabelecimentos de saide
com internamento; divisdo 88 - Atividades de ac¢do social sem alojamento; sub-
classe 93130 - Atividades dos centros de manutengdo fisica; divisdo 95 - Re-
paragdo e manutengdo de computadores, bens de uso pessoal e doméstico,
veiculos automdveis e motociclos; divisdo 96 - Atividades de servigos pessoais.
Divisdo 56 — Restauragdo.

Indistrias transformadoras locais: Divisdes 10 a 33, com excegdo da divisdo 12
- indUstria do tabaco, desde que enquadradas no(s) dominio(s) transversal(ais)
da Estratégia de Especializacdo Inteligente do Alentejo (RIS3), designadamente
“Digitaliza¢do da Economia” ou “Circularidade da Economia”.

CONDIGOES ESPECIFICAS (LISTA NAO EXAUSTIVA):
Beneficidrios - & data da candidatura, deverdo observar as seguintes condi¢des espe-

deter estatuto de micro e pequena empresa;

ter, pelo menos, uma prestagdo de contas vdlida, aferida pela existéncia de IES;
demonstrar a existéncia de contabilidade organizada;

ter, no minimo, um posto de trabalho remunerado, em Equivalente de Tempo
Integral (ETI), afeto aos quadros da empresa e localizado na Regido respeitante
ao édmbito geogrdfico no aviso, evidenciado pela Declara¢do de Remuneragdes
da Seguranca Social referente ao estabelecimento localizado na Regido.

nos casos em que as operagdes preveem despesas enquadradas no n.° 3 do
artigo 76.° do REITD e sejam abrangidas por procedimento administrativo de
controlo prévio ou de procedimento de pedido de informagdo prévia, encontrar-
-se o respetivo projeto de arquitetura aprovado pelas entidades competentes,
quando seja legalmente exigida a instrugéo de um procedimento de licencia-
mento, ou encontrar-se deferido favoravelmente um pedido de informacdo pré-
via, instruido nos termos do disposto nos n.°s 2 e 3 do artigo 14.° do Decreto-Lei
n.° 555/99, de 16 de dezembro (RJUE), na sua redagdo atual, devendo, em
todos os casos, encontrar-se devidamente instruidos com todos os pareceres
legalmente exigiveis. A comprovacdo, pelo beneficidrio pode ocorrer até a data

AGROFLORESTAL
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da assinatura do Termo de Aceitagdo, ficando, contudo, a decisdo de aprova-
¢do da candidatura condicionada a respetiva comprovagdo;

* aoperagdo deve prever um prazo maximo de execugdo de 24 meses;

* o investimento de cada candidatura ndo pode respeitar a mais do que um es-
tabelecimento.

FORMA E TAXAS DE APOIO:

Os apoios a conceder revestem a natureza de subsidio ndo reembolsdvel. A taxa de
apoio é de 60% por equipamento. O financiamento mdximo do apoio € de 150.000€ por
candidatura aprovada.

DESPESAS ELEGIVEIS:

*  Ativos corporeos, incluindo a aquisicdo de mdquinas e equipamentos, custos
diretamente atribuiveis para os colocar na localizagdo e condigdes necessdrias
para 0os mesmos serem capazes de funcionar, bem como a aquisicdo de equi-
pamentos informdticos, incluindo o software necessdrio ao seu funcionamento.
Em casos excecionais, devidamente justificados, podem ser elegiveis veiculos,
adaptados aos objetivos da operacdo, e desde que ndo sejam movidos a com-
bustiveis fosseis (salvo demonstracéo dessa impossibilidade);

* Em casos devidamente justificados pelo objetivo da operacdo, as operacoes
podem ainda incluir a construgdo de edificios, obras de remodelagdo e outras
construgoes. Estas despesas ndo podem exceder o limite de 60% dos custos
elegiveis diretos da operagdo;

e Ativos incorpdreos, incluindo a transferéncia de tecnologia através da aquisi-
cdo de direitos de patentes, nacionais e internacionais, licengas, conhecimentos
técnicos ndo protegidos por patente, e software standard ou desenvolvido es-
pecificamente para determinado fim;

» Auditorias para certificacdo/normalizagdo, planos de marketing, servigos de
engenharia relacionados e essenciais & implementacdo do projeto de inves-
timento. Estas despesas ndo podem exceder 5% do total dos custos elegiveis
diretos da operacdo;

»  Custos de servigos de consultoria especializados, prestados por consultores ex-
ternos, que ndo constituam uma atividade continua nem periédica, nem estejam
relacionados com o normal funcionamento da atividade dos beneficidrios, in-
cluindo despesas com a intervengdo de contabilistas certificados ou de revisores
oficiais de contas, na validagdo da despesa dos pedidos de pagamento. Sal-
vaguarda-se que ndo sdo elegiveis as despesas com a preparacdo e elabora-
¢do da candidatura;

» Custos associados & certificagdo de produtos, processos ou servigos, custos de
conce¢do e registo de novas marcas.

* Sdo ainda elegiveis custos indiretos dos beneficidrios, nos termos da aplicagdo
da opc¢do de custos simplificados (OCS) de taxa fixa e representam 5% do total
dos custos diretos elegiveis.

P 14 ABRIL 2026 AGROFLORESTAL
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R limit fficos & elegibilidade de d .

* As operacgoes devem apresentar um minimo de custo total de 15.000€ e um
custo total inferior a 300.000€.

e Ndo sdo elegiveis investimentos com quaisquer custos incorridos em data ante-
rior & data da candidatura.

e Os custos com a intervengdo de contabilistas certificados ou revisores oficiais
de contas, na validagdo da despesa dos pedidos de pagamento, ndo podem
exceder 1.000 €.

FORMA E TAXAS DE APOIO:

Aplicacdo as despesas elegiveis de uma taxa base de 50% para os investimentos loca-
lizados em territérios de baixa densidade e de 40% para os investimentos localizados
nos restantes territérios. A taxa anterior pode ser aplicada uma majoragdo Territorios
Vulnerdveis: até 10 p.p. para a sub-regido do Alto Alentejo.

Cada beneficidrio apenas poderd apresentar uma candidatura.

DOTAGAO FINANCEIRA:
5.000.000€.

ER(S ABRIL 2026 AGROFLORESTAL
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PEPAC

ID AVISO: RIBALOCAL/AVISO 01/D.1.1.1.2/2026 |
Pequenos Investimentos na Bioeconomia e Economia
Circular

Beneficidrios

OBJETIVO:

Apoiar investimentos em novas unidades do setor

: . o . : Pessoas singulares ou coletivas
agroindustrial e modernizagdo de unidades exis- 9

, . . ue se dediquem a transformacdo
tentes, apenas do setor agricola, assim como in- 9 9 &

. . . o de produtos agricolas, a bioeco-
vestimentos em bioeconomia e economia circular,

o . . nomia e a economia circular.
permitindo a melhoria da sua capacidade produ-

tiva, da viabilidade econémica e da sua eficién-

cia, promovendo a adogdo de prdticas susten-

tdveis e tecnologias adequadas a escala local. Encerramento

AREA GEOGRAFICA ELEGIVEL:: 22 de maio de 2026 (17h00m)

Territério de intervengdo do GAL RIBALOCAL:
concelhos de Almeirim, Alpiarca, Benavente,
Chamusca, Coruche, Golegd e Salvaterra de
Magos.

+ informacées (links)

CONDICOES ESPECIFICAS DE ACESSO:

Apenas se admite 1 candidatura por beneficid-

rio. A cada candidatura deve corresponder ape-

nas um setor de atividade.

DESPESAS ELEGIVEIS:

Despesas elegiveis sdo as constantes no Anexo |V
& Portaria n.° 247/2025/1 (tabela abaixo), bem
como de unidades relacionadas com a bioeco-
nomia e economia circular. A substituicdo de uma
construgdo existente por uma nova construgdo
mais moderna, sem alterar fundamentalmente a
produgdio ou a tecnologia utilizada, ndo deve ser
considerada como modernizagdo.

P. 16 ABRIL 2026 AGROFLORESTAL
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Investimentos materiais

1 - Bens iméveis - Construgdo e melhoramento: 1.1 - Vedacdo e preparagdo de terrenos; 1.2 -
Edificios e outras constru¢des diretamente ligados as atividades a desenvolver; 1.3 - Adaptacdo
de instalagdes existentes relacionada com a execugdo do investimento.

2 - Bens moveis - Compra ou locagdo - compra de novas mdquinas e equipamentos: 2.1 - Md-
quinas e equipamentos novos, incluindo equipamentos informdticos; 2.2 - Equipamentos de trans-
porte interno, de movimentagdo de cargas e as caixas e paletes com duragdo de vida superior
a um ano; 2.3 - Caixas isotérmicas, grupos de frio e cisternas de transporte, bem como meios de
transporte externo, quando estes Ultimos sejam utilizados exclusivamente na recolha e transporte
de leite até as unidades de transformacdo; 2.4 - Equipamentos sociais obrigatdrios por determi-
nacdo da lei; 2.5 - Automatizagdo de equipamentos j& existentes na unidade; 2.6 - A producdo
de energia renovdvel, nomeadamente investimentos em produgdo de energia renovdvel para
autoconsumo; 2.7 - A melhoria da eficiéncia energética; 2.8 - A eficiéncia energética no uso da
dgua e potencial poupanga de dgua; 2.9 - A utilizagdo da biomassa natural, lamas, estrumes, e
de subprodutos; 2.10 - Equipamentos ndo diretamente produtivos, nomeadamente equipamento
visando a valorizagdo dos subprodutos e residuos destinados & valorizagdo energética ao con-
trolo da qualidade.

Investimentos imateriais e outros

3 - As despesas gerais - nomeadamente no dominio da eficiéncia energética e energias reno-
vdveis, processos de certificagdo, software aplicacional, propriedade industrial, diagndsticos,
auditorias, planos de marketing e branding e estudos de viabilidade, projetos de arquitetura,
engenharia associados aos investimentos, até 4 % do custo total elegivel aprovado das restantes
despesas, com excecdo das previstas no ponto 4.

4 - As despesas de elaboragdo e acompanhamento da candidatura, conforme o ponto 10.

Limites as elegibilidades

5 - As caixas e paletes sdo elegiveis na condi¢cdo de se tratar de uma primeira aquisicdo ou de
uma aquisicdo suplementar proporcional ao aumento de capacidade projetada, ndo podendo

ser vendidas conjuntamente com a mercadoria;

6 - Quando houver componentes de investimento comuns a investimentos excluidos e a investi-
mentos elegiveis, as despesas elegiveis sdo calculadas proporcionalmente, em fungdo do peso
das quantidades/valores das matérias-primas/produtos de base afetos aos investimentos elegi-

veis nos correspondentes totais utilizados;

7 - Deslocalizagdo - na mudanga de localizagdo de uma unidade existente, ao montante do
investimento elegivel da nova unidade, independentemente de nesta virem também a ser desen-
volvidas outras atividades, serd deduzido o montante resultante da soma do valor liquido, real ou
presumido, da unidade abandonada com o valor das indemnizagdes eventualmente recebidas,
depois de deduzido o valor, real ou presumido, do terreno onde a nova unidade vai ser implan-
tada; contudo, se o investimento em causa for justificado por imperativos legais ou se o PDM
estipular para o local utilizagdo diferente da atividade a abandonar, ndo serd feita qualquer
deducdo relativamente as despesas elegiveis. Em nenhuma situacdo o investimento elegivel cor-

rigido poderd ser superior ao investimento elegivel da nova unidade;
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8 - As despesas em instalagdes e equipamentos financiadas através de contratos de locagdo
financeira ou de aluguer de longa duragdo sé sdo elegiveis se for exercida a opgdo de compra e
a duragdo desses contratos for compativel com o prazo para apresentagdo do pedido de paga-

mento da Ultima parcela do apoio.

9 - As despesas elegiveis com constru¢des ndo podem ultrapassar 35% da despesa total elegivel

do projeto apurada na andlise.

10 - As despesas de elaborac¢do e acompanhamento da candidatura estdo limitadas a 2%, da

despesa elegivel apurada na andlise.

A elegibilidade temporal ocorre a partir da data da submissdo da candidatura. Os
prazos maximos para os beneficidrios iniciarem e concluirem a execugdo fisica e finan-
ceira das operagdes sdo, respetivamente, de 6 e 24 meses contados a partir da data de
submissdo eletrénica e autenticada do termo de aceitagdo.

Para todos os investimentos, exceto aqueles apresentados sob a forma de custos unitd-
rios, devem ser apresentados trés orgcamentos ou faturas pro-forma.

FORMA E TAXAS DE APOIO:

Os apoios sdo concedidos na forma de subvencgdo ndo reembolsdvel, podendo assumir
as seguintes modalidades:

¢ Reembolso dos custos elegiveis efetivamente incorridos e pagos pelo benefi-
cidrio;

»  Custos unitdrios, de acordo com os valores publicados no Anexo | do aviso (pd-
gina 9).

Os niveis de apoio sdo os seguintes:

*  Montante Investimento Elegivel superior a 10.000€ e inferior ou igual a 250.000€:
50%
* Investimentos que contribuam para melhoria do desempenho ambiental: 55%

DOTAGAO FINANCEIRA:
477.830,30€.

AGROFLORESTAL
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ID AVISO: Terras Dentro/Aviso 01/D.1.1.1.2/2026 |
Pequenos Investimentos na Bioeconomia e Economia

OBJETIVO:

Apoiar investimentos em novas unidades do setor
agroindustrial e moderniza¢do de unidades exis-
tentes, apenas do setor agricola, assim como in-
vestimentos em bioeconomia e economia circular,
permitindo a melhoria da sua capacidade produ-
tiva, da viabilidade econdmica e da sua eficién-
cia, promovendo a adoc¢do de prdticas susten-
tdveis e tecnologias adequadas & escala local.

AREA GEOGRAFICA ELEGIVEL:

Territério de intervencdo do GAL Terras Dentro:
todas as freguesias de Alvito, Cuba, Montemor-
-o0-Novo, Portel, Viana do Alentejo e Vidigueira.

CONDIGOES ESPECIFICAS DE ACESSO:

Apenas se admite uma candidatura por benefi-
cidrio, durante a vigéncia temporal do presente
aviso. A cada candidatura deve corresponder
apenas um setor de atividade.

DESPESAS ELEGIVEIS:

Despesas elegiveis sdo as constantes no Anexo |V
& Portaria n.° 247/2025/1 (tabela abaixo), bem
como de unidades relacionadas com a bioeco-
nomia e economia circular. A substituicdo de uma
construgdo existente por uma nova constru¢do
mais moderna, sem alterar fundamentalmente a
producdo ou a tecnologia utilizada, ndo deve ser
considerada como modernizagdo.

AGROFLORESTAL

Beneficidrios

Pessoas singulares ou coletivas
que se dediquem & transformagdo
de produtos agricolas, a bioeco-
nomia e a economia circular.

Encerramento

11 de maio de 2026 (17h00m)

+ informacées (links)



https://files.diariodarepublica.pt/1s/2025/05/10400/0000800056.pdf
https://pepacc.pt/wp-content/uploads/2026/03/AVISO_D1112_01_2026_TERRAS-DENTRO.pdf
https://pepacc.pt/wp-content/uploads/2026/03/AVISO_D1112_01_2026_TERRAS-DENTRO.pdf
https://pepacc.pt/wp-content/uploads/2026/03/OT_D1112_vfinal_assinada.pdf
https://files.diariodarepublica.pt/1s/2025/05/10400/0000800056.pdf
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Investimentos materiais

1 - Bens iméveis - Construgdo e melhoramento: 1.1 - Vedacdo e preparagdo de terrenos; 1.2 -
Edificios e outras constru¢des diretamente ligados as atividades a desenvolver; 1.3 - Adaptacdo
de instalagdes existentes relacionada com a execugdo do investimento.

2 - Bens moveis - Compra ou locagdo - compra de novas mdquinas e equipamentos: 2.1 - Md-
quinas e equipamentos novos, incluindo equipamentos informdticos; 2.2 - Equipamentos de trans-
porte interno, de movimentagdo de cargas e as caixas e paletes com duragdo de vida superior
a um ano; 2.3 - Caixas isotérmicas, grupos de frio e cisternas de transporte, bem como meios de
transporte externo, quando estes Ultimos sejam utilizados exclusivamente na recolha e transporte
de leite até as unidades de transformacdo; 2.4 - Equipamentos sociais obrigatdrios por determi-
nacdo da lei; 2.5 - Automatizagdo de equipamentos j& existentes na unidade; 2.6 - A producdo
de energia renovdvel, nomeadamente investimentos em produgdo de energia renovdvel para
autoconsumo; 2.7 - A melhoria da eficiéncia energética; 2.8 - A eficiéncia energética no uso da
dgua e potencial poupanga de dgua; 2.9 - A utilizagdo da biomassa natural, lamas, estrumes, e
de subprodutos; 2.10 - Equipamentos ndo diretamente produtivos, nomeadamente equipamento
visando a valorizagdo dos subprodutos e residuos destinados & valorizagdo energética ao con-
trolo da qualidade.

Investimentos imateriais e outros

3 - As despesas gerais - nomeadamente no dominio da eficiéncia energética e energias reno-
vdveis, processos de certificagdo, software aplicacional, propriedade industrial, diagndsticos,
auditorias, planos de marketing e branding e estudos de viabilidade, projetos de arquitetura,
engenharia associados aos investimentos, até 4 % do custo total elegivel aprovado das restantes
despesas, com excecdo das previstas no ponto 4.

4 - As despesas de elaboragdo e acompanhamento da candidatura, conforme o ponto 10.

Limites as elegibilidades

S - As caixas e paletes sdo elegiveis na condi¢do de se tratar de uma primeira aquisicdo ou de
uma aquisicdo suplementar proporcional ao aumento de capacidade projetada, ndo podendo
ser vendidas conjuntamente com a mercadoria;

6 - Quando houver componentes de investimento comuns a investimentos excluidos e a investi-
mentos elegiveis, as despesas elegiveis sdo calculadas proporcionalmente, em fungdo do peso
das quantidades/valores das matérias-primas/produtos de base afetos aos investimentos elegi-
veis nos correspondentes totais utilizados;

7 - Deslocalizagdo - na mudanga de localizagdo de uma unidade existente, ao montante do
investimento elegivel da nova unidade, independentemente de nesta virem também a ser desen-
volvidas outras atividades, serd deduzido o montante resultante da soma do valor liquido, real ou
presumido, da unidade abandonada com o valor das indemnizagdes eventualmente recebidas,
depois de deduzido o valor, real ou presumido, do terreno onde a nova unidade vai ser implan-
tada; contudo, se o investimento em causa for justificado por imperativos legais ou se o PDM
estipular para o local utilizagdo diferente da atividade a abandonar, ndo serd feita qualquer
deducdo relativamente as despesas elegiveis. Em nenhuma situagdo o investimento elegivel cor-
rigido poderd ser superior ao investimento elegivel da nova unidade;
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8 - As despesas em instalagdes e equipamentos financiadas através de contratos de locagdo
financeira ou de aluguer de longa duragdo sé sdo elegiveis se for exercida a opgdo de compra e
a duracdo desses contratos for compativel com o prazo para apresentag@o do pedido de paga-
mento da Ultima parcela do apoio.

9 - As despesas elegiveis com constru¢des ndo podem ultrapassar 35% da despesa total elegivel
do projeto apurada na andlise.

10 - As despesas de elaboragdo e acompanhamento da candidatura estdo limitadas a 2%, da
despesa elegivel apurada na andlise.

A elegibilidade temporal ocorre a partir da data da submissdo da candidatura. Os
prazos mdximos para os beneficidrios iniciarem e concluirem a execugdo fisica e finan-
ceira das operagdes sdo, respetivamente, de é e 24 meses contados a partir da data de
submissdo eletrénica e autenticada do termo de aceitagdo.

Para todos os investimentos, exceto aqueles apresentados sob a forma de custos unitd-
rios, devem ser apresentados trés orgcamentos ou faturas pré-forma.

FORMA E TAXAS DE APOIO:

Os apoios sdo concedidos na forma de subvengdo ndo reembolsdvel, podendo assumir
as seguintes modalidades:

* Reembolso dos custos elegiveis efetivamente incorridos e pagos pelo benefi-
cidrio;

«  Custos unitdrios, de acordo com os valores publicados no Anexo | do aviso (pd-
gina 12).

Os niveis de apoio sdo os seguintes:

e Montante Investimento Elegivel superior a 10.000€ e inferior ou igual a 250.000€:
50%
e |nvestimentos que contribuam para melhoria do desempenho ambiental: 60%

DOTAGAO FINANCEIRA:
404.859,36€.
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ID AVISO: AG PEPACC/AVISO 02/D.3.2/2026:
Melhoria da Sustentabilidade dos Regadios Existentes
(2.° Concurso)

Beneficidrios
OBJETIVOS:
Apoiar a realizagdo de obras de reabilitacdo em | SGo beneficidrios, a titulo indivi-
Aproveitamentos Hidroagricolas existentes, cujas | dual ou em parceria: Associagoes
infraestruturas apresentam problemas estruturais | e beneficidrios de aproveita-
que inviabilizam o seu normal funcionamento, em | mentos hidroagricolas; Entidades
parte ou na totalidade, do Aproveitamento Hi- | do setor empresarial do Estado
droagricola, excluindo Regadios Tradicionais. que tenham por objeto social a
concec¢do, execugdo, construgcdo
) ) ) e exploracdo de aproveitamentos
AREA GEOGRAFICA ELEGIVEL: hidroagricolas.

Area dos Aproveitamentos Hidroagricolas classi-

ficados nos Grupos | e |l, nos termos do artigo 6.°

do Decreto-Lei n.° 86/2002, de 6 de abiril. Encerramento

TIPOLOGIAS DE ACAO ELEGIVEIS: 17 de abril de 2026 (18nh00m)

Reabilitagcdo e modernizagdo das infraes-

truturas primdrias e secunddrias, de reten-
cdo, transporte e distribuicdo de dgua, es-  [RBUIIETCR(S)]
tagdes elevatdrias e centrais hidroelétricas,

de forma integrada com outras infraestrutu-
ras, designadamente vidrias e de defesa e | >OTn. °40/D.3.2/2026

drenagem; > Portaria n.° 267/2025/1
Redefinicdo das dreas beneficiadas pelos

aproveitamentos hidroagricolas, incluindo
solos em zonas adjacentes com melhor ap-
tiddo para o regadio e excluindo outros de
menor aptiddo;

Melhoria da gestdo dos aproveitamentos
hidroagricolas;

Melhoria da estrutura fundidria da drea
beneficiada, reduzindo a dispersdo e frag-
mentag¢do da propriedade ristica, de forma
integrada com as infraestruturas associadas
ao regadio;

Melhoria da seguranga das infraestruturas,
nomeadamente de barragens inseridas em
aproveitamentos hidroagricolas;

Introducdo de tecnologias mais eficientes;
Reabilitagcdo e modernizagdo de regadios
coletivos tradicionais;
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- Melhoria das condi¢des de drenagem e prevengdo da salinizagdo dos solos, atra-

vés do controlo do nivel fredtico e da defesa contra cheias;

- Combate & erosdo dos solos agricolas;

- Dotacdo com energia elétrica das infraestruturas coletivas nas dreas beneficiadas;

- Aumento da sustentabilidade energética dos aproveitamentos hidroagricolas atra-

vés da produgdo de energia a partir de fonte renovdvel, face as suas necessidades.

CONDIGCOES ESPECIFICAS DE ACESSO:

Apenas se admite uma candidatura por beneficidrio.

DESPESAS ELEGIVEIS:

As despesas elegiveis e ndo elegiveis sdo, designadamente, as constantes do Anexo |
Portaria n.° 267/2025/1, de 14 de julho, na sua redagdo atual.

As despesas de elaboracdo e acompanhamento da candidatura, até ao limite

de 4.000 €;

e Elaboracdo ou revisdo de estudos e projetos e de acdes de consultoria,
designadamente juridica, arqueoldgica e ambiental, desde 1 de janeiro
de 2023 até ao limite de 5 % da despesa elegivel considerada na execu-
¢do das obras em infraestruturas de hidrdulica agricola, com as seguintes

ifici n ndidatur r item em exclusivo a ela-
boragdo de estudos e projetos previstos no n.° 7 do artigo 7.° e no n.° 10 do
artigo 14.°: (a) O estudo néo estar concluido & data da apresentacdo da
candidatura; (b) O limite de 5 % ndo € aplicavel.

Execucdo de obras em infraestruturas de hidrdulica agricola, incluindo os res-

petivos equipamentos.

Execucdo de trabalhos complementares as infraestruturas de hidraulica agri-

cola:

Revisdes de pregos decorrentes da legislacdo aplicdvel.

IVA ndo recuperdvel nos termos da legisla¢do fiscal aplicavel.

LIMITES AS ELEGIBILIDADES:

1-

Excetuando as operagdes cujo anincio vise candidaturas para objetivos espe-
cificos, o somatdrio das despesas consideradas elegiveis em trabalhos comple-
mentares deve ser inferior ao somatoério das despesas consideradas elegiveis em
obras de infraestruturas de hidrdulica agricola;

O somatério das despesas consideradas elegiveis nas alineas h), i) e j) do ponto
4 das despesas elegiveis estd limitado a 5 % da despesa elegivel considerada
na execugdo das obras em infraestruturas de hidrdulica agricola;

As despesas consideradas elegiveis na alinea k) do ponto 4 das despesas ele-
giveis estdo limitadas até 10 % da despesa elegivel considerada na execugdo
das obras em infraestruturas de hidrdulica agricola;

A elegibilidade temporal das despesas previstas na alinea o) do ponto 4 das
despesas elegiveis estd limitada até 12 meses apds o auto de recegdo proviso-
ria da obra a que digam respeito.

AGROFLORESTAL
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As J legivei 1 fevereir 202 raco

ndo se encontrem materialmente concluidas nem totalmente executadas até a data de

submissdo das candidaturas. Os prazos mdximos para os beneficidrios iniciarem e con-
cluirem a execugdo fisica e financeira das operacgdes sdo, respetivamente, de 6 e 36
meses contados a partir da data de submissdo eletronica e autenticagdo do termo de
aceitagdo.

FORMA E TAXAS DE APOIO:

Os apoios sdo concedidos na forma de subvengdo ndo reembolsavel até 100% do valor
de investimento elegivel, na modalidade de reembolso dos custos elegiveis efetivamente
incorridos pelo beneficidrio.

DOTAGAO FINANCEIRA:
20.000.000€.
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ALERTA! AVISOS PEPAC QUE SERAO
PUBLICADOS BREVEMENTE:

PORTARIA N.° 120/2026 /1
APOIOS A CONCEDER A TIPOLOGIA C.3.2.6, <MELHORIA DO VALOR ECONOMICO DAS
FLORESTAS», DA INTERVENGAO C.3.2, «SILVICULTURA SUSTENTAVEL»

A Portaria n.® 120/2026/1, de 19 de marco, estabelece o regime especifico dos apoios a
conceder ao abrigo do artigo 73.° do Regulamento (UE) 2021,/2115, do Parlamento Eu-
ropeu e do Conselho, no que se refere a tipologia C.3.2.6, «<Melhoria do valor econémico
das florestas», da intervengdo C.3.2, «Silvicultura sustentével», do dominio C.3, «Susten-
tabilidade das zonas rurais», do eixo C, «Desenvolvimento rural», do Plano Estratégico da
Politica Agricola Comum para Portugal (PEPAC Portugal).

Os avisos para apresentacdo de candidaturas serdo divulgados oportunamente no por-
tal do PEPAC.

Podem beneficiar deste apoio pessoas singulares ou coletivas, de natureza privada, as
autarquias locais e suas associagdes, que sejam detentoras de espagos florestais e, ain-
da, entidades gestoras de baldios e grupos ou agrupamentos de baldios que sejam
detentores de espacos florestais.

Os apoios a conceder incidirdo nos seguintes tipos de investimento: (a) Recuperagdo de
povoamentos em manifesta subproducdo; (b) Melhoria do valor econémico das florestas;
(c) Diversificac@o da produgdo na exploracdo florestal; (d) Certificagdo da gestdo flo-
restal sustentdvel; (e) Imateriais.

PORTARIA N.° 121/2026/1
APOIOS A CONCEDER A TIPOLOGIA C.3.2.5, <PROMOGAO DOS SERVICOS DE ECOSSIS-
TEMA», DA INTERVENGAO C.3.2 «SILVICULTURA SUSTENTAVEL»

A Portaria n.° 121/2026/1, de 19 de margo, estabelece o regime especifico dos apoios
a conceder ao abrigo do artigo 73.° do Regulamento (UE) 2021/2115, do Parlamento
Europeu e do Conselho, no que se refere & tipologia C.3.2.5, «Promogdo dos servigos de
ecossistema», da intervencdo C.3.2 «Silvicultura Sustentdvel», do dominio C.3, «Sustenta-
bilidade das zonas rurais», do eixo C, «Desenvolvimento rural», do Plano Estratégico da
Politica Agricola Comum para Portugal (PEPAC Portugal).

Os avisos para apresentacdo de candidaturas serdo divulgados oportunamente no por-
tal do PEPAC.

Podem beneficiar deste apoio pessoas singulares ou coletivas, de natureza publica ou
privada, que sejam detentoras de espacos florestais e, ainda, entidades gestoras de
baldios e grupos ou agrupamentos de baldios que sejam detentores de espagos flores-
tais.

AGROFLORESTAL
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Os apoios a conceder incidiro nos seguintes tipos de investimento: (a) Protecdo de
habitats e promogdo da biodiversidade; (b) Adaptacdo das florestas as alteracdes cli-
mdticas e aumento dos servigos de ecossistema; (c) Reabilitagdo de povoamentos flores-
tais com densidades excessivas, resultantes de regeneracdo natural apés incéndio; (d)
Rejuvenescimento de povoamentos florestais; (e) Reconversdo de povoamentos florestais
para melhoria das condigdes ecoldgicas; (f) Imateriais.
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ICNF

ID AVISO: AVISO N.° 2026-2030-01: Prevencdo de
Incéndios Rurais 2026 | Realizacdo de Fogo Controlado

- Fase | (Regime Simplificado)

OBJETIVOS:

Promover intervencdes de gestdo florestal atra-
vés do uso do fogo controlado, reforcando a
gestdo ativa dos ecossistemas florestais, atraves
da modelagdo do coberto vegetal, com os obje-
tivos de redugdo das continuidades horizontal e
vertical do coberto vegetal, nomeadamente em
povoamentos florestais, da redugdo das cargas
de combustivel, da gestdo de pastagens ou da
gestdo de habitats.

TIPOLOGIAS DE AGAO ELEGIVEIS:

Sdo elegiveis as agdes de execugdo de fogo con-
trolado em dreas de matos e em dreas de po-
voamentos, nos termos previstos no Despacho n.°
7510/2014, de junho de 2014.

O periodo de elegibilidade temporal para a exe-
cugdo das intervengoes inicia-se a partir de 01
de janeiro de 2026 até 15 de novembro de 2026.

Apenas se aceita uma Unica candidatura por be-
neficidrio.

FORMA DE APOIO:

* Fogo controlado em dreas de matos:
304,00€ /hectare intervencionado

e Fogo controlado em dreas de povoa-
mentos: 365,00€ /hectare intervencio-
nado

DOTAGAO FINANCEIRA:
720.000€.

Beneficidrios

Comunidades intermunicipais;
Autarquias locais (Camaras Mu-
nicipais e Juntas de Freguesia);
Organizagdes de produtores e
proprietdrios florestais; Entidades
Gestoras de Baldios; Entidades
Gestoras de Zonas de Intervengdo
Florestal; Associagdes Humanitd-

rias de Bombeiros.

Encerramento

Desde 01 de maio de 2026 até
esgotada a dotacgdo disponivel

+ informacées (links)

> Aviso N.° 2026-2030-
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https://files.diariodarepublica.pt/gratuitos/2s/2014/06/2S110A0000S00.pdf
https://files.diariodarepublica.pt/gratuitos/2s/2014/06/2S110A0000S00.pdf
https://www.icnf.pt/api/file/doc/473de58f863b6d9c
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IEFP

ID AVISO: Estagios Iniciar

DESTINATARIOS:

Desempregados inscritos nos servigos de empre-
go que retnam uma das seguintes condigdes:
Com idade igual ou superior a 18 anos
e igual ou inferior a 35 anos, detentores
de uma qualificagdo de nivel 4 ou 5
do Quadro Nacional de Qualifica¢des
(QNQ);
Com idade superior a 35 anos, a quem
ndo tenha sido deferida pensdo de
velhice, desde que tenham obtido nos
Ultimos 24 meses uma qualificagdo de
nivel 4 ou S do QNQ;
Com deficiéncia e incapacidade com
nivel de qualificagdo 4 ou S do QNQ,
ou inferior.

Sdo ainda destinatdrios, as pessoas com qualifi-
cagdo de nivel 4 ou 5 do QNQ, que independen-
temente da idade, se encontrem inscritas como
desempregados no |IEFP e que se verifique uma
das seguintes condi¢des: Integrem familia mono-
parental; Cujos cOnjuges ou pessods com quem
vivam em unido de facto se encontrem igualmen-
te inscritos como desempregados no IEFP; Viti-
mas de violéncia doméstica; Refugiados e bene-
ficidrios de protegdo tempordria; Ex-reclusos e
aqueles que cumpram ou tenham cumprido penas
ou medidas judiciais ndo privativas de liberda-
de, em condig¢des de se inserirem na vida ativa;
Toxicodependentes ou alcodlicos em processo
de recuperacdo; Tenham prestado servigo efeti-
vo em Regime de Contrato, Regime de Contrato
Especial ou Regime de Voluntariado nas Forgas
Armadas e que se encontrem nas condigdes pre-
vistas no n.° 2 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.°
76/2018, de 11 de outubro; Estejam em situac¢do
de sem-abrigo ou em processo de inser¢do social
em resposta definida para o efeito; A quem tenha
sido reconhecido o Estatuto do Cuidador Informal
e que tenham prestado cuidados enquanto cui-
dador informal principal; Outro publico especifico

AGROFLORESTAL

Entidades promotoras

Empresas e entidades privadas
com ou sem fins lucrativos; Empre-
sdrios em nome individual.

Encerramento

30 de julho de 2026 (18h00m), ou
até ser atingida a dotagdo orga-
mental disponivel
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https://www.iefp.pt/documents/10181/12835517/Ficha+Sintese+Estagios+INICIAR_v.05-02-2026.pdf/f4e5a9e8-bf1d-4162-9dc4-fb9b28b1b7f0
https://www.iefp.pt/documents/10181/12835517/Guia+de+apoio+%C3%A0%20candidatura_Est%C3%A1gios+2024v4.pdf/3c724cbb-2ee6-4e40-bef5-f9fa043dad74
https://www.iefp.pt/documents/10181/12835517/Guia+de+apoio+%C3%A0%20candidatura_Est%C3%A1gios+2024v4.pdf/3c724cbb-2ee6-4e40-bef5-f9fa043dad74
https://www.iefp.pt/documents/10181/5471970/Lista+CPP+candidaturas+a+partir+de+01.07.2025.pdf/8d33cc27-574c-4fc2-9c99-dd0c0dd2abb4
https://www.iefp.pt/documents/10181/5471970/Lista+CPP+candidaturas+a+partir+de+01.07.2025.pdf/8d33cc27-574c-4fc2-9c99-dd0c0dd2abb4
https://www.iefp.pt/documents/10181/5471970/Lista+IG+aplicavel+candidaturas+a+partir+de+15.04.2024.pdf/8dbaee8b-2c97-4ee9-829b-1a9c926a900d
https://www.iefp.pt/documents/10181/5471970/Lista+IG+aplicavel+candidaturas+a+partir+de+15.04.2024.pdf/8dbaee8b-2c97-4ee9-829b-1a9c926a900d
https://www.iefp.pt/documents/10181/4287418/Territorios+PNCT_04-02-2026.pdf/8264433a-7568-4da5-be8b-3da1e009b86b
https://www.iefp.pt/documents/10181/4287418/Territorios+PNCT_04-02-2026.pdf/8264433a-7568-4da5-be8b-3da1e009b86b
https://www.iefp.pt/documents/10181/4287418/Territorios+PNCT_24-09-2020/8a376dee-1453-4c45-9ec8-30b002d7f44e
https://www.iefp.pt/documents/10181/12835517/Guia+de+apoio+Mapas+Assiduidade_Estagios+2025v1.pdf/3e0291f7-70fd-4178-8792-68de2c6ce9d0
https://www.iefp.pt/documents/10181/12835517/Guia+de+apoio+Mapas+Assiduidade_Estagios+2025v1.pdf/3e0291f7-70fd-4178-8792-68de2c6ce9d0
https://www.iefp.pt/documents/10181/4287418/Territorios+PNCT_24-09-2020/8a376dee-1453-4c45-9ec8-30b002d7f44e
https://www.iefp.pt/documents/10181/12835517/Guia+de+apoio+Mapas+Assiduidade_Estagios+2025v1.pdf/3e0291f7-70fd-4178-8792-68de2c6ce9d0
https://www.iefp.pt/documents/10181/12835517/Guia+de+apoio+Reembolsos_Estagios+2025v1.pdf/0f715ff6-c994-457b-990e-141dd67d6d79
https://www.iefp.pt/documents/10181/12835517/Guia+de+apoio+Reembolsos_Estagios+2025v1.pdf/0f715ff6-c994-457b-990e-141dd67d6d79
https://www.iefp.pt/documents/10181/4287418/Territorios+PNCT_24-09-2020/8a376dee-1453-4c45-9ec8-30b002d7f44e
https://www.iefp.pt/documents/10181/12835517/Guia+de+apoio+Mapas+Assiduidade_Estagios+2025v1.pdf/3e0291f7-70fd-4178-8792-68de2c6ce9d0
https://www.iefp.pt/documents/10181/12835517/Guia+de+apoio+Reembolsos_Estagios+2025v1.pdf/0f715ff6-c994-457b-990e-141dd67d6d79
https://www.iefp.pt/documents/10181/12835517/Guia+de+apoio+Reembolsos_Estagios+2025v1.pdf/0f715ff6-c994-457b-990e-141dd67d6d79
https://www.iefp.pt/documents/10181/12835517/Guia+de+apoio+Pedidos+de+Encerramento_Estagios+2025v1.pdf/af5e3639-28f7-49a3-ba76-2607198babba
https://www.iefp.pt/documents/10181/13265409/Contabilizacao+apoios+do+IEFP_revisto+CNC_agosto2025.pdf/42fb641c-58cc-4907-8b33-46b3d8b429d6
https://www.iefp.pt/documents/10181/13265409/Contabilizacao+apoios+do+IEFP_revisto+CNC_agosto2025.pdf/42fb641c-58cc-4907-8b33-46b3d8b429d6
https://www.iefp.pt/perguntas-frequentes/-/faqs/cat/11943376

MONTADO DE SOBRO E CORTICA

a definir em regulamentagdo propria ou por despacho do membro do Governo responsd-
vel pela drea do emprego, em fungdio das prioridades da politica publica; A quem tenha
sido aplicada medida de promogdo e protecdo de acolhimento residencial

DESTINATARIOS:

Promover a inser¢do profissional de desempregados no mercado de trabalho,
através do desenvolvimento de uma experiéncia em contexto de trabalho;
Melhorar os mecanismos de transi¢do entre o sistema de ensino e formagdo
profissional e a sua adequagdo ao mercado de trabalho, potenciando a sua
empregabilidade nas empresas;

Promover o aumento e melhoria das qualificagdes das pessoas.

CONDICOES DE ESTAGIO:

Estdgios com a duracdo de 6 meses, ndo prorrogdveis, tendo em vista promover a inser-
¢do de jovens e de outros desempregados com qualificagdo de nivel 4 ou S do QNQ. A
medida estdgios INICIAR é aplicdvel aos Estdgios de Inser¢do, com as devidas adap-
tagdes.

Notas:

(i) Considera-se estdgio o desenvolvimento de uma experiéncia prdtica em contexto
de trabalho, que ndo pode consistir na ocupagdo de posto de trabalho.

(i) Ndo sdo abrangidos por esta Medida os estdgios curriculares de quaisquer cur-
SOS.

(iii) Os estdgios que tenham como destinatdrios pessoa com deficiéncia e incapaci-
dade tém a duragdo de 12 meses, ndo prorrogdveis.

APOIOS:

Para os estagidrios:

Bolsa mensal de estdgio nos seguintes valores:
o Nivel 4 do QNQ:1,7 IAS® (913,12 €)
o Nivel 5 do QNQ: 1,8 IAS (966,83€)

Refeicdo ou subsidio de alimentagdo

Seguro de acidentes de trabalho

@ Valor do IAS (Indexante dos Apoios Sociais) em 2026: 537,13 €

Nota: O estagidrio que se enquadre na situagdo pessoa com deficiéncia e incapacidade
tem direito a que a entidade assegure o respetivo transporte entre a sua residéncia ha-
bitual e o local de estdgio ou, quando esta ndo o possa assegurar, tem direito ao paga-
mento de despesas de transporte ou a subsidio de transporte no montante equivalente a
10% do IAS, quando tiver despesas decorrentes da sua utilizagdo.

Para as entidades promotoras:

A comparticipacdo financeira do |EFP é baseada na modalidade de custos unitdrios,
por més e por estdgio, nos seguintes termos:
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Bol tdgi
o Comparticipagdo de 80% nas seguintes situagoes:
+  Estdgio para profissdo com sub-representacdo de género @;
Estdgio localizado em territdrio do interior, nos termos defini-
dos pela Portaria n.° 208/2017, de 13 de julho;
- Estdgio para pessoa com deficiéncia e incapacidade;
Quando seja celebrado com o estagidrio um contrato de tra-
balho sem termo a tempo completo, nos 20 dias Uteis apds a
conclusdo do estdgio;
o Comparticipagéo de 65% nas restantes situagdes.
Refeicdo, no valor fixado para os trabalhadores que exercem func¢des publicas:
6,15 €/dia
Seguro de acidentes de trabalho: 3,296% IAS = 17,70 €
Despesas de transporte (quando aplicavel): 10% IAS = 53,71 €

@ As profissdes em que se considera existir sub-representacdo de género sdo aquelas em
que ndo se verifica uma representatividade de, pelo menos 33,3% em relagdo a um dos
sexos, conforme Portaria n.® 84/2015, de 20 de marco, e que constam de lista disponi-
bilizada no portal do IEFP , atualizada anualmente, com base no relatdrio Unico sobre a

atividade social da empresa.
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https://www.iefp.pt/documents/10181/5471970/Lista+CPP+candidaturas+a+partir+de+01.07.2025.pdf/8d33cc27-574c-4fc2-9c99-dd0c0dd2abb4
https://www.iefp.pt/documents/10181/5471970/Lista+CPP+candidaturas+a+partir+de+01.07.2025.pdf/8d33cc27-574c-4fc2-9c99-dd0c0dd2abb4
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ID AVISO: Estagios +Talento

OBJETIVOS:

«  Complementar e desenvolver as compe-
téncias dos jovens desempregados, de
forma a melhorar o seu perfil de empre-
gabilidade, através de uma experiéncia
prdtica em contexto de trabalho;
Apoiar a transi¢cdo entre o sistema de
qualificagdes e o mercado de trabalho,
nomeadamente, promovendo a inser-
¢do na vida ativa dos jovens com niveis
adequados de qualificagdo

ESTAGIO:

Estdgios com a duragdo de 6 meses, ndo pror-
rogdveis, tendo em vista promover a inser¢do de
jovens desempregados com idade igual ou infe-
rior a 35 anos e com qualificagdo igual ou supe-
rior ao nivel 6 do QNQ.

Notas:

(i) Considera-se estdgio o desenvolvimento
de uma experiéncia prdtica em contexto
de trabalho, que ndo pode consistir na
ocupagdo de posto de trabalho.

(i) A medida pode ser aplicada no desenvol-
vimento de estdgios para acesso a profis-
soes reguladas, sem prejuizo de decisdes
préprias das associagdes publicas profis-
sionais.

(iii) Ndo sdo abrangidos por esta Medida os
estdgios curriculares de quaisquer cursos
ou estdgios cujo plano requeira perfil de
formacdo e competéncias nas dreas da
medicina e da enfermagem.

APOIOS:

Para os estagidrios:

Bolsa mensal de estdgio nos seguintes
valores:
Nivel 6 do QNQ:2,2 IAS®
(1.181,69 €)
Nivel 7 do QNQ: 2,4 IAS
(1.289,11 €)

RSt ABRIL 2026 AGROFLORESTAL

Entidades promotoras

Empresas e entidades privadas
com ou sem fins lucrativos; Empre-
sdrios em nome individual.

Destinatdrios:

Jovens desempregados inscritos
no IEFP ou que tenham emigra-
do de forma permanente hd, pelo
menos, 12 meses, com idade igual
ou inferior a 35 anos e com nivel
de qualificagdio igual ou superior
ao nivel 6 do Quadro Nacional de
Qualificagdes (ANQ).

Encerramento

30 de julho de 2026 (18h00m), ou
até ser atingida a dotagdo orga-
mental disponivel

+ informacées (links)
o
> . .-

S Li .~

>
>

>

> Ficha Sintese Estagios +Talento

2 Guia de apoio as candidaturas -
Estdgios

> Lista de profissées alvo de
majoracdo (aplicdvel a partir de 01-07-
2025)

S Li —

> Lista de profissoes alvo de. (aplicavel gté 30-06-2025)
> Lista dos territérios PNCT (Programa_
Nacional para a Coeséio Territorial)

> Guia de Apoio para Registo dos Mapas
> Guia de Apoio para Pedidos de_

> Guia de Apoio para Pedidos de_
Encerramento

> Normas para contabilizar os apoios do_

>



https://www.iefp.pt/documents/10181/12835531/Ficha+Sintese+Estagios+Mais+Talento_v.05-02-2026.pdf/a14ec872-d7f3-42e6-afe1-f0df14065db9
https://www.iefp.pt/documents/10181/12835517/Guia+de+apoio+%C3%A0%20candidatura_Est%C3%A1gios+2024v4.pdf/3c724cbb-2ee6-4e40-bef5-f9fa043dad74
https://www.iefp.pt/documents/10181/12835517/Guia+de+apoio+%C3%A0%20candidatura_Est%C3%A1gios+2024v4.pdf/3c724cbb-2ee6-4e40-bef5-f9fa043dad74
https://www.iefp.pt/documents/10181/5471970/Lista+CPP+candidaturas+a+partir+de+01.07.2025.pdf/8d33cc27-574c-4fc2-9c99-dd0c0dd2abb4
https://www.iefp.pt/documents/10181/5471970/Lista+CPP+candidaturas+a+partir+de+01.07.2025.pdf/8d33cc27-574c-4fc2-9c99-dd0c0dd2abb4
https://www.iefp.pt/documents/10181/5471970/Lista+IG+aplicavel+candidaturas+a+partir+de+15.04.2024.pdf/8dbaee8b-2c97-4ee9-829b-1a9c926a900d
https://www.iefp.pt/documents/10181/5471970/Lista+IG+aplicavel+candidaturas+a+partir+de+15.04.2024.pdf/8dbaee8b-2c97-4ee9-829b-1a9c926a900d
https://www.iefp.pt/documents/10181/4287418/Territorios+PNCT_04-02-2026.pdf/8264433a-7568-4da5-be8b-3da1e009b86b
https://www.iefp.pt/documents/10181/4287418/Territorios+PNCT_04-02-2026.pdf/8264433a-7568-4da5-be8b-3da1e009b86b
https://www.iefp.pt/documents/10181/4287418/Territorios+PNCT_24-09-2020/8a376dee-1453-4c45-9ec8-30b002d7f44e
https://www.iefp.pt/documents/10181/12835517/Guia+de+apoio+Mapas+Assiduidade_Estagios+2025v1.pdf/3e0291f7-70fd-4178-8792-68de2c6ce9d0
https://www.iefp.pt/documents/10181/12835517/Guia+de+apoio+Mapas+Assiduidade_Estagios+2025v1.pdf/3e0291f7-70fd-4178-8792-68de2c6ce9d0
https://www.iefp.pt/documents/10181/4287418/Territorios+PNCT_24-09-2020/8a376dee-1453-4c45-9ec8-30b002d7f44e
https://www.iefp.pt/documents/10181/12835517/Guia+de+apoio+Mapas+Assiduidade_Estagios+2025v1.pdf/3e0291f7-70fd-4178-8792-68de2c6ce9d0
https://www.iefp.pt/documents/10181/12835517/Guia+de+apoio+Reembolsos_Estagios+2025v1.pdf/0f715ff6-c994-457b-990e-141dd67d6d79
https://www.iefp.pt/documents/10181/12835517/Guia+de+apoio+Reembolsos_Estagios+2025v1.pdf/0f715ff6-c994-457b-990e-141dd67d6d79
https://www.iefp.pt/documents/10181/4287418/Territorios+PNCT_24-09-2020/8a376dee-1453-4c45-9ec8-30b002d7f44e
https://www.iefp.pt/documents/10181/12835517/Guia+de+apoio+Mapas+Assiduidade_Estagios+2025v1.pdf/3e0291f7-70fd-4178-8792-68de2c6ce9d0
https://www.iefp.pt/documents/10181/12835517/Guia+de+apoio+Reembolsos_Estagios+2025v1.pdf/0f715ff6-c994-457b-990e-141dd67d6d79
https://www.iefp.pt/documents/10181/12835517/Guia+de+apoio+Reembolsos_Estagios+2025v1.pdf/0f715ff6-c994-457b-990e-141dd67d6d79
https://www.iefp.pt/documents/10181/12835517/Guia+de+apoio+Pedidos+de+Encerramento_Estagios+2025v1.pdf/af5e3639-28f7-49a3-ba76-2607198babba
https://www.iefp.pt/documents/10181/13265409/Contabilizacao+apoios+do+IEFP_revisto+CNC_agosto2025.pdf/42fb641c-58cc-4907-8b33-46b3d8b429d6
https://www.iefp.pt/documents/10181/13265409/Contabilizacao+apoios+do+IEFP_revisto+CNC_agosto2025.pdf/42fb641c-58cc-4907-8b33-46b3d8b429d6
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Nivel 8 do QNQ: 2,6 IAS (1.396,54 €)
Refeicdo ou subsidio de alimentagdo
Seguro de acidentes de trabalho

@ Valor do IAS (Indexante dos Apoios Sociais) em 2026: 537,13 €

Nota: O estagidrio que se enquadre na situagdo pessoa com deficiéncia e incapacidade
tem direito a que a entidade assegure o respetivo transporte entre a sua residéncia ha-
bitual e o local de estdgio ou, quando esta ndo o possa assegurar, tem direito ao paga-
mento de despesas de transporte ou a subsidio de transporte no montante equivalente a
10% do IAS, quando tiver despesas decorrentes da sua utilizagdo.

Para as entidades promotoras:

A comparticipagdo financeira do IEFP é baseada na modalidade de custos unitdrios,
por més e por estdgio, nos seguintes termos:

Bolsa de estdgio
o Comparticipagdo de 80% nas seguintes situagoes:

Estdgio para profissdo com sub-representacdo de género @;
«  Estdgio localizado em territério do interior, nos termos defini-
dos pela Portaria n.° 208/2017, de 13 de julho;
Estdgio para pessoa com deficiéncia e incapacidade;
«  Quando seja celebrado com o estagidrio um contrato de tra-
balho sem termo a tempo completo, nos 20 dias Gteis apds a
conclus@o do estdgio @
o Comparticipagdo de 65% nas restantes situagoes.
Refeicdo, no valor fixado para os trabalhadores que exercem fungdes publicas:
6,15 €/dia
Seguro de acidentes de trabalho: 3,296% IAS = 17,70 €
Despesas de transporte (quando aplicavel): 10% IAS = 53,71 €

@ As profissdes em que se considera existir sub-representacdo de género sdo aquelas em
que ndo se verifica uma representatividade de, pelo menos 33,3% em relagdo a um dos
sexos, conforme Portaria n.® 84/2015, de 20 de marco, e que constam de lista disponi-
bilizada no portal do IEFP, atualizada anualmente, com base no relatério Unico sobre a
atividade social da empresa.

@ A remuneragdo prevista no contrato de trabalho tem de corresponder, no minimo, ao
valor da bolsa definido para o estdgio de nivel 8 do QNQ, caso a entidade ndo pre-
tenda beneficiar dos apoios & contratagdo previstos na medida Emprego +Talento.
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https://www.iefp.pt/documents/10181/5471970/Lista+CPP+candidaturas+a+partir+de+01.07.2025.pdf/8d33cc27-574c-4fc2-9c99-dd0c0dd2abb4
https://www.iefp.pt/documents/10181/5471970/Lista+CPP+candidaturas+a+partir+de+01.07.2025.pdf/8d33cc27-574c-4fc2-9c99-dd0c0dd2abb4

MONTADO DE SOBRO E CORTICA

P &3

ABRIL 2026

PRIMA

ID AVISO: PRIMA - Parceria Para a Investigacdo e
Inovacgdo na Zona do Mediterraneo

AREAS TEMATICAS:

Area Temdtica 1 — Gestdo da Agua no
Nexus: Topico 1.1.1-2026 (IA): Dessali-
nizagdio Descentralizada de Agua Salo-
bra para uma Agricultura Mediterrénica
Resiliente as Alteragdes Climdticas e
Eficiente em Recursos

Area Temdtica 2 — Sistemas Agricolas
no Nexus: Tépico 1.2.1-2026 (IA): Nova
Geracgdo de Alimentos Sustentdveis e
Alternativos para Animais em Sistemas
Agricolas Mediterranicos Circulares e
Resilientes

Area Temdtica 3 — Cadeia de Valor
Agroalimentar no Nexus: Tépico 1.3.1-
2026 (IA): Transformagdo Sustentdvel
no Local de Produtos Agroalimentares
Mediterranicos Pereciveis

Area Temdtica 4 - AcBes de Coor-
denacdo e Apoio no Nexus: Topico
1.4.1-2026 (CSA): Institucionalizar e
ampliar a Comunidade de Prdtica do
Nexus Agua-Energia-Alimentos-Ecos-
sistemas (WEFE) no Mediterraneo para
governanga intersetorial e adogdo de
politicas

OBJETIVOS:

Acoes de Inovacdo: desenvolvimento de ativida-
des que visam diretamente produzir planos, dis-
posicoes ou concegdes para produtos, processos
ou servigos novos, modificados ou melhorados.
Estas atividades podem incluir prototipagem,
testes, demonstragdo, projetos-piloto, valida-
¢do de produtos em larga escala e replicagdo no
mercado.

Acoes de Coordenagdo e Apoio: desenvolvi-
mento de atividades que apoiam os objetivos do
programa, mas que ndo contemplam, principal-

AGROFLORESTAL

Beneficidrios:

Entidades ndo empresariais do
sistema de 1&l, nomeadamente:
Instituicdes do ensino superior,
seus institutos e unidades de |&D;
Laboratdrios do Estado, laboratd-
rios associados ou internacionais
com sede em Portugal;

Instituicdes privadas sem fins lu-
crativos que tenham como objeto
principal atividades de 1&D, in-
cluindo Laboratdrios Colaborativos
(Colab) e Centros de Tecnologia e
Inovagdo (CTI);

Outras instituicdes publicas e pri-
vadas, sem fins lucrativos, que de-
senvolvam ou participem em ativi-
dades de investigagdo cientifica.
Empresas de qualquer natureza e
sob qualquer forma juridica.

Nota: Em conformidade com o Artigo
7.° do Regulamento (UE) 2021/695,
o requisito de possuir um Plano de
Igualdade de Género (GEP) constitui
uma condi¢cdo de elegibilidade para
organismos publicos, organizacdes de
investigacdo e estabelecimentos de
ensino superior, incluindo entidades
privadas que se enquadrem nestas ca-

tegorias.

Encerramento

30 de julho de 2026 (18h00m), ou
até ser atingida a dotacgdo orga-
mental disponivel

+ informacdes (links)



https://prima-med.org/wp-content/uploads/2026/03/Call-text-Topic-1.1.1-2026_.pdf
https://prima-med.org/wp-content/uploads/2026/03/Call-text-Topic-1.1.1-2026_.pdf
https://prima-med.org/wp-content/uploads/2026/03/Call-text-Topic-1.2.1-2026_.pdf
https://prima-med.org/wp-content/uploads/2026/03/Call-text-Topic-1.2.1-2026_.pdf
https://prima-med.org/wp-content/uploads/2026/03/Call-text-Topic-1.3.1-2026_.pdf
https://prima-med.org/wp-content/uploads/2026/03/Call-text-Topic-1.3.1-2026_.pdf
https://prima-med.org/wp-content/uploads/2026/03/Call-text-Topic-1.4.1-2026.pdf
https://prima-med.org/wp-content/uploads/2026/03/Call-text-Topic-1.4.1-2026.pdf
https://prima-med.org/documents-reports/
https://www.fct.pt/concursos/prima-concurso-2026-seccao-2
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mente, investigacdo ou desenvolvimento. Estas podem incluir coordenacdo, criagdo de
redes, capacitagdo, formagdo, didlogo politico, apoio & normalizagdo, disseminagdo de
resultados e outras medidas que facilitem a cooperagdo e a adogdo dos resultados de
investigacdo e inovagdo.

CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE DAS ENTIDADES:

Areas temdticas 1, 2 e 3:

Pelo menos quatro entidades estabelecidas em, pelo menos, trés paises diferentes con-
siderados Estados Participantes do PRIMA, das quais:

*  Pelo menos uma deve estar estabelecida num Estado-Membro da UE (Bulgd-
ria, Crodcia, Chipre, Franga, Alemanha, Grécia, Itdlia, Luxemburgo, Malta,
Portugal, Espanha e Eslovénia, incluindo os Paises e Territérios Ultramarinos
associados a estes Estados-Membros) ou num pais terceiro associado ao Hori-
zonte Europa, ndo sendo um Pais Parceiro do Mediterrdneo

*  Pelo menos duas devem estar estabelecidas em pais(es) terceiro(s) que con-
finam com o Mar Mediterréneo: Argélia, Jorddnia, Israel, Tunisia, Marrocos,
Libano, Egito, Turquia

Area temdtica 4:

Pelo menos uma entidade estabelecida num Estado Participante do PRIMA (até ao mo-
mento da assinatura do acordo de subvencdo). Sdo permitidas propostas apresentadas
por uma Unica entidade.

TAXA DE FINANCIAMENTO:

Até 70% dos custos elegiveis totais podem ser
reembolsados, exceto no caso de entidades juridicas sem
fins lucrativos, em que até 100% dos custos elegiveis totais
podem ser reembolsados.

Areas temdticas 1, 2 e 3:

Area temdtica 4 100% dos custos elegiveis.

DOTAGAO FINANCEIRA:

Area Temdtica 1 10.815.000 €

Area Temdtica 2 10.815.000 €

Area Temdtica 3 10.814.000 €

Area Temdtica 4 1.050.000 €

Outras Atividades: Atividades de

apoio a implementacdo do programa,
incluindo prémios, monitorizagéo e
avaliagdo

Custos Administrativos do PRIMA-

IS: Pessoal, missdes, consumiveis e 1.700.000 €
materiais, contratos de servigos

400.000 €

TOTAL indicativo 35.594.000 €
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DATAS DE ENCERRAMENTO:

Pré-proposta: 15 de maio de 2026 (12h00m PT
continental)

Areas temdticas 1, 2 e 3:

Proposta final: 07 de outubro de 2026 (16h00m PT
continental)

Proposta final: 11 de junho de 2026 (16h00m PT

Area temdtica 4 A
continental)
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ID AVISO: Prima Seccdo 2 2026 | Agdo
de Investigacdo e Inovacédo (RIA - Research
And Innovation Action)

OBJETIVOS:

Desenvolvimento de atividades que visam principalmente gerar novo conhecimento e/
ou explorar a viabilidade de uma tecnologia, produto, processo, servigo ou solugdio no-
vos ou melhorados. Para este efeito, os projetos podem incluir investigag@o bdsica e
aplicada, desenvolvimento e integragdo tecnoldgica, testes e validagdo num protoétipo
de pequena escala em laboratério ou em ambiente simulado. Os projetos podem incluir
atividades de demonstracdo ou piloto, estreitamente relacionadas, mas limitadas, com o
objetivo de demonstrar a viabilidade técnica em um ambiente préximo do operacional.

Todos os projetos deverdo incluir investigagdo colaborativa, obrigatdria e realizada por
uma parceria de instituicdes (consorcio), concebida para produzir novo conhecimento
através da investigagdo cientifica, em que cada equipa participante desenvolve ativa-
mente tarefas e objetivos especificos, com vista & partilha de resultados que contribuam
para o alcance de um conjunto de objetivos comuns, claramente definidos.

CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE DAS ENTIDADES:

A dimensdo minima do consércio é de quatro entidades juridicas independentes:

* Pelo menos trés entidades juridicas independentes, cada uma estabelecida
num Estado Participante do PRIMA diferente (até ao momento da assinatura do
acordo de subvengdo), das quais:

pelo menos uma deve estar estabelecida num Estado-Membro da UE
ou num pais terceiro associado ao Horizonte Europa que ndo seja um
Pais Parceiro Mediterrénico
pelo menos uma deve estar estabelecida num pais terceiro que faga
fronteira com o Mar Mediterrdneo (MPC)
Todas as trés entidades juridicas devem ser independentes entre si.
O consércio deve incluir também pelo menos uma entidade juridica indepen-
dente adicional estabelecida num Pais Parceiro Mediterranico. Esta entidade
adicional pode estar estabelecida no mesmo Estado Participante do PRIMA que
outro participante Pais Parceiro Mediterrénico ou num Estado diferente.

AREAS TEMATICAS:

+  Area Temdtica 1 — Gestdo da Agua no Nexus: Tépico 2.1.12026 (RIA): Aprovei-
tar as fungdes dos ecossistemas e melhorar a alocagdo de dgua para a prote-
¢do e restauragdo de cursos de dgua ndo perenes no Mediterrdneo;
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+  Area Temdtica 2 — Sistemas Agricolas no Nexus: Tépico 2.2.12026 (RIA): Novos
sistemas remotos e ndo invasivos de monitorizagdo e controlo baseados em TIC
para combater doengas e infestagoes de pragas;

»  Area Temdtica 3 - Cadeia de Valor Alimentar no Nexus: Tépico 2.3.12026 (RIA):
Reforcar as cadeias de valor agroalimentares mediterrdnicas atraveés de ras-
treabilidade digital sensivel ao contexto.

COMO CONCORRER:

Cada Instituiciio Proponente (IP) que integre um consércio transnacional sé podera
requerer financiamento as Agéncias de Financiamento Participantes do seu pais ou
regiéio — em Portugal é a Fundagdo para a Ciéncia e a Tecnologia (FCT). Para uma can-
didatura ser declarada elegivel terd de cumprir simultaneamente os critérios nacionais
e transnacionais.

FINANCIAMENTO:

*  Compromisso financeiro da Fundagdo para a Ciéncia e a Tecnologia FCT para
o concurso: 1.200.000€

*  Mdximo de financiamento da FCT para um consércio com coordenagdo portu-
guesa: 250.000€

*  Mdximo de financiamento da FCT para um consércio com participagdo portu-
guesa: 120.000€

Notas:

e Se mais do que uma entidade beneficidria portuguesa do mesmo consércio
transnacional solicitar financiamento & FCT, o financiamento combinado so-
licitado a FCT pelas entidades beneficidrias portuguesas ndo poderd exceder
o limite financeiro mdximo para um consdrcio com coordenacdo portugue-
sa 250.000€ ou com participacdo portuguesa 120.000€. As entidades bene-
ficidrias portuguesas do mesmo consorcio transnacional terdo de partilhar o
financiamento a conceder pela FCT.

* A percentagem (mdxima e/ou minima) de tempo de dedicagdo (ETI) a projetos
transnacionais néo é contabilizada para dedicagdo (ETI) dos projetos nacionais.

e Nos termos do n.° 2 do artigo 7.° do Regulamento de projetos financiados ex-
clusivamente por fundos nacionais, os pagamentos efetuados a empresas dire-
tamente ou através da Instituicdo Proponente, ndo podem ultrapassar 5S0% do
custo total da participagdo da empresa.

DATAS DE ENCERRAMENTO:

Pré-proposta: 15 de maio de 2026 (12h00m PT continental) | Proposta final: 29 de se-
tembro de 2026 (16h00m PT continental).
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IPDJ

ID AVISO: PRIMA - Programa Voluntariado Jovem
para a Natureza e Florestas | Entidades Promotoras

ENQUADRAMENTO E OBJETIVOS:

Promover prdticas de voluntariado juvenil no

dmbito da preservacdo da natureza, florestas

e respetivos ecossistemas, através da sensibili-

zagdo das populagdes em geral, bem como da

prevengdo contra os incéndios florestais e outras

catdstrofes com impacto ambiental, da monito-

rizacdo e recuperagdo de territérios afetados. O

programa visa:

Promover prdticas de voluntariado jo-
vem no dmbito da preservac¢do da natu-
reza, florestas e respetivos ecossistemas;
Promover a aquisicdo de competéncias
transversais no dmbito da participa¢do
e cidadania junto dos/as jovens;
Sensibilizar as popula¢des em geral para
as prdticas que promovam a descarbo-
nizagdo da sociedade, tornem a econo-
mia circular e valorizem os territérios;
Sensibilizar a comunidade para a pre-
servacdo da natureza e para o seu pa-
pel na qualidade de vida;

Prevenir os incéndios florestais e outras
catdstrofes com impacto ambiental;
Sublinhar a importancia de uma partici-
pacdo ativa na prevengdo e na solugdo
dos problemas ambientais;

Mobilizar para a criagdo de valores e
prdticas ambientais, individuais e cole-
tivas, sociais e institucionais e de sd re-
lagdo com o territério;

Promover uma cultura de corresponsa-
bilidade em termos de sustentabilidade.

ATIVIDADES ELEGIVEIS:

Sensibilizagéio da populagdo para a
adogdo de prdticas que promovam
a economia circular, nomeadamente,

AGROFLORESTAL

Beneficidrios:

Entidades constantes do Registo Na-
cional das Organizagdes ndo Gover-
namentais de Ambiente e Equiparadas;
Entidades constantes do Registo das
Organizagdes de Produtores Flores-
tais e Agricolas; Associacdes de jovens
inscritas no Registo Nacional do Asso-
ciativismo Jovem; Camaras Municipais;
Juntas de Freguesia; Corporagdes de
Bombeiros; Estabelecimentos publicos
de ensino; Estabelecimentos privados de
ensino que cumpram o previsto na Lei n.°
71/98; Outras entidades, que prossigam
objetivos abrangidos pela drea de inter-
vencdo deste Programa, mediante des-
pacho do conselho diretivo do IPDJ, I. P.
Nota: Antes da submissdo de uma can-
didatura, devem as entidades verificar se
se enquadram numa das tipologias pre-
vistas do n.° 1 ao n.° 8 da lista anterior.
Caso ndo se enquadrem, mas prossigam
objetivos abrangidos pela drea de inter-
vencdo deste programa (n.° 9) devem
contactar a Dire¢do Regional do IPDJ da
respetiva drea geogrdfica antes de rea-
lizar a submissGo da vossa candidatura.

Destinatdrios

Jovens com idade compreendida en-
tre os 14 e os 30 anos, inclusive, com
condicdes de idoneidade para o exer-
cicio do voluntariado para a natureza
e florestas.

Encerramento

30 de outubro de 2026 (as entidades
promotoras devem apresentar as can-
didaturas com o minimo de 20 dias de
antecedéncia face a data do inicio do
projeto, até 15 de novembro)

+ informacées (links)



https://diariodarepublica.pt/dr/detalhe/lei/71-1998-223016
https://diariodarepublica.pt/dr/detalhe/lei/71-1998-223016
https://ipdj.gov.pt/voluntariado-jovem-para-a-natureza-e-florestas
https://diariodarepublica.pt/dr/detalhe/regulamento/412-2023-211312021
https://programasjuventude.ipdj.gov.pt/
https://programasjuventude.ipdj.gov.pt/vjnf
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reciclagem, reutilizagdo, gestdo ambiental, preven¢do do desperdicio alimentar
e consumo sustentdvel;

* Sensibilizagdo da populagdo para a protecdo do litoral, em contexto de alte-
ragoes climdticas e incentivando & monitorizagdo das zonas costeiras alertando
para temas como residuos, erosdo costeira, ocupacdo das frentes marinhas,
preservagdo dos ecossistemas dunares entre outros;

* Sensibilizagdo da populagdo para a importdncia da participagdo publica nos
processos de decisdo ambiental;

* Sensibilizagdo da populagdo, para o papel das florestas na qualidade do ar e
para a importéncia das drvores como barreira natural ao ruido;

*  Monitorizagdo de rios e ribeiros como forma de recuperac¢do das linhas de dgua,
com vista & preservagdo dos recursos hidricos;

* Sensibilizagdo da comunidade para a preservagdo da natureza, florestas e res-
petivos ecossistemas;

* Inventariagdo e monitorizagéo de espécies animais e vegetais em risco;

* Inventariagdo, sinalizagdo e manutencdo de caminhos florestais e acessos a
pontos de dgua;

*  Recuperagdo de caminhos de pé-posto;

* Limpeza e manutencdo de parques de lazer;

e Vigilancia moével, a pé ou em bicicleta, nas dreas definidas pelas entidades
locais de coordenacdo;

*  Vigilancia fixa nos postos de vigia;

* Inventariagdo de dreas necessitadas de limpeza;

* Apoio logistico aos centros de recuperacdo de animais selvagens;

*  Apoio logistico aos centros de prevengdo e detecdo de incéndios florestais;

* Sensibilizagdo de comunidades e populagdo alvo para disseminagdo das men-
sagens de campanhas de prevengdo de incéndios, como o uso correto do fogo,
promogdo de compostagem ou destruicdo dos sobrantes por métodos mecdni-
cos e consciencializagdo do perigo de incéndios, por uso de maquinaria em dias
quentes e secos;

* Inventariagdo e monitorizagdo de dreas florestais ardidas;

* Atividades de reflorestagdo;

» Atividades de controlo de espécies invasoras;

e Outras atividades integradas nos objetivos do Programa que constem no Re-
gulamento.

APOIOS FINANCEIROS:

a) Subvencées para apoio a gestdo dos projetos;

b) Subvengdes para ressarcimento de despesas inadidveis & participacéo, nomea-
damente, despesas de alimentag¢do e transporte;

c) Subvencdes para apoio a alojamento.

As entidades promotoras selecionadas, excluindo as autarquias locais e os estabeleci-
mentos de ensino, recebem um montante calculado com base nos seguintes elementos:

¢ Numero de voluntdrios/as;
*  Valor de ressarcimento didrio (13€ por jovem);
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» Asentidades (exceto as previstas no n.° 2 do artigo 4.° do Regulamento) podem
solicitar uma subven¢do para alojamento, no formuldrio de candidatura, sendo
que a mesma corresponde a 35€/dia por jovem e ndo pode ultrapassar, por
projeto, o valor de 1.000€.
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Avisos abertos
com potencial
interesse

P. 41 ABRIL 2026 AGROFLORESTAL



MONTADO DE SOBRO E CORTICA

Organizados por data de encerramento

Apoio As Areas De
Baldio

Apoio aos Animais
para Gestdo da Carga
Combustivel

HORIZON-Cl6-2026-
02-Climate-01: Rumo a
Politicas Mais Eficazes,
Justas e Coerentes
Para a Mitigagdo

e Adaptacdo as
Alteracdes Climdticas
na Agricultura e na
Silvicultura

HORIZON-CL6-2026-
02-COMMUNITIES-01:
Reforcar a

Competitividade
Sustentdvel nas Zonas
Rurais Através da
Inovagdo

MEDIDA + EMPREGO

MEDIDA EMPREGO +
TALENTO

01/C.5.1/2026: Grupos
Operacionais para a
Inovacdo (1.° Concurso)

Pedido Unico 2026

Avisos abertos com potencial interesse
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Encerramento

a divulgar na drea publica
do sitio da Internet do IFAP,
I. P., em www.ifap.pt.

Mais Informacgdo

Portaria n.° 79/2026/1, de 13 de

fevereiro

a divulgar na drea publica
do sitio da Internet do IFAP,
I. P., em www.ifap.pt.

Portaria n.° 79/2026/1, de 13 de

fevereiro

14 de abril de 2026
(17h00m00s CET)

HORIZON-CL6-2026-02-CLIMATE-01

Calls Cluster 6 | Horizonte Europa: Intro-
ducdo geral | Horizonte Europa: Anexos
gerais | Cluster 6

14 de abril de 2026

HORIZON-CL6-2026-02-

(17h00m00s CET) HO[IZ‘thQ Europa: !ntrod Jcdio geArgI
Cluster 6
15 de abril de 2026 |EFP Medida +Empr Portaria n.°

(18h00m)

220/2024/1 | Regulamento

15 de abril de 2026
(18h00m)

Aviso Emprego + Talento | IEFP Me-

+ o

220/2024/1 | Regulamento

16 de abril de 2026
(18h00m)

AG PEPACC/Aviso 01/C.5.1/2026 | OT

15 de maio de 2026 (apods
esta data, é possivel sub-
meter o pedido até 31 de
maio, com uma penalizagdo
de 1% por dia Util de atraso)

Pedido Unico 2026 Apoios Continente



https://diariodarepublica.pt/dr/detalhe/portaria/79-2026-1049254423
https://diariodarepublica.pt/dr/detalhe/portaria/79-2026-1049254423
https://diariodarepublica.pt/dr/detalhe/portaria/79-2026-1049254423
https://diariodarepublica.pt/dr/detalhe/portaria/79-2026-1049254423
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/HORIZON-CL6-2026-02-CLIMATE-01?order=DESC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=startDate&keywords=Climate%20change%20adaptation&isExactMatch=true&status=31094502&programmePeriod=2021%20-%202027&frameworkProgramme=43108390
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/horizon/wp-call/2026-2027/wp-9-food-bioeconomy-natural-resources-agriculture-and-environment_horizon-2026-2027_en.pdf
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/horizon/wp-call/2026-2027/wp-1-general-introduction_horizon-2026-2027_en.pdf
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/horizon/wp-call/2026-2027/wp-1-general-introduction_horizon-2026-2027_en.pdf
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/horizon/wp-call/2026-2027/wp-15-general-annexes_horizon-2026-2027_en.pdf
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/horizon/wp-call/2026-2027/wp-15-general-annexes_horizon-2026-2027_en.pdf
https://research-and-innovation.ec.europa.eu/funding/funding-opportunities/funding-programmes-and-open-calls/horizon-europe/cluster-6-food-bioeconomy-natural-resources-agriculture-and-environment_en?etrans=pt&etransnolive=1#policy-and-strategy
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/HORIZON-CL6-2026-02-COMMUNITIES-01?order=DESC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=startDate&keywords=Climate%20change%20adaptation&isExactMatch=true&status=31094502&programmePeriod=2021%20-%202027&frameworkProgramme=43108390
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/HORIZON-CL6-2026-02-COMMUNITIES-01?order=DESC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=startDate&keywords=Climate%20change%20adaptation&isExactMatch=true&status=31094502&programmePeriod=2021%20-%202027&frameworkProgramme=43108390
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/horizon/wp-call/2026-2027/wp-9-food-bioeconomy-natural-resources-agriculture-and-environment_horizon-2026-2027_en.pdf
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/horizon/wp-call/2026-2027/wp-1-general-introduction_horizon-2026-2027_en.pdf
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/horizon/wp-call/2026-2027/wp-15-general-annexes_horizon-2026-2027_en.pdf
https://research-and-innovation.ec.europa.eu/funding/funding-opportunities/funding-programmes-and-open-calls/horizon-europe/cluster-6-food-bioeconomy-natural-resources-agriculture-and-environment_en?etrans=pt&etransnolive=1#policy-and-strategy
https://www.iefp.pt/documents/10181/12835341/2+Aviso_+MaisEmprego.pdf/f4f23a4a-4a65-4472-bec0-f32d92810f8a
https://files.diariodarepublica.pt/1s/2024/09/18400/0004700057.pdf
https://files.diariodarepublica.pt/1s/2024/09/18400/0004700057.pdf
https://www.iefp.pt/documents/10181/12835341/Regulamento++Emprego.pdf/ea4a026f-fcc3-48b2-84f8-ad17462bef2c
https://www.iefp.pt/documents/10181/12835355/2Aviso_EmpregoMaisTalento.pdf/abe5b77a-dd9c-48cf-b2f7-80a8772ce9b7
https://iefponline.iefp.pt/IEFP/medida/emprego-mais-talento.do?action=overview
https://iefponline.iefp.pt/IEFP/medida/emprego-mais-talento.do?action=overview
https://files.diariodarepublica.pt/1s/2024/09/18400/0004700057.pdf
https://files.diariodarepublica.pt/1s/2024/09/18400/0004700057.pdf
https://www.iefp.pt/documents/10181/12835355/Regulamento+Emprego+%2BTalento.pdf/ef70b7a7-261e-4f5b-8b26-d60e6feb81ac
https://pepacc.pt/wp-content/uploads/2026/02/Aviso_01_C51_2026.pdf
https://pepacc.pt/wp-content/uploads/2026/02/OT_35_C51_16.02.2026.pdf
https://pepacc.pt/wp-content/uploads/2026/02/OT_35_C51_16.02.2026.pdf
https://pepacc.pt/wp-content/uploads/2026/02/Portaria-n.o-48_2026_1-de-29-de-janeiro.pdf
https://www.ifap.pt/portal/web/guest/pedido-unico-enquadramento
https://www.ifap.pt/portal/pedido-unico-apoios-continente
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Aviso

ALT2030-2026-12:
Acoes Coletivas -
Transferéncia do
Conhecimento Cientifico
e Tecnoldgico

MPR-2026-01:
Sistema de Incentivos
a Transi¢do Climdtica
e Energética -
Eficiéncia Energética
e Descarbonizagéio

— Regime Geral e
Regime Contratual de
Investimento (RCI)

Cheque-Formagdo
+ Digital

MPR-2025-14 | SICE —
Internacionalizagdo das
PME — Operagdes em
Conjunto

ALT2030-2025-

14 | Conservagdo

da Natureza e da
Biodiversidade e
Patriménio Natural - ITI
CIM

MPR-2025-14 | SICE —
Internacionalizagdo das
Pme — Operagoes em
Conjunto

INTERVENCAO D.2.2 -
Gestdo do Montado por
Resultados

AGROFLORESTAL

Encerramento

29 de maio de 2026
(18h00m)

Mais Informagdo

ALT2030-2026-12

Regime Geral: 29 de maio
de 2026 (18h00m) | Regime
Contratual de Investimento:
30 de dezembro de 2026
(18h00m)

MPR-2026-01

Até ao limite da dotagdo
financeira (data de limite
mdéxima para a concluséo
da formagdo: 30 de junho
de 2026)

Aviso n:° 05~1C16—110112‘023 45
WMW pc{l’ficooFbrtorio n.°
visucli_zag&o resposta a nqtififogées

devolugdo do Termo de Aceitacdo e
submissdo do pedido de encerramento
; .

30 de junho de 2026
(17h00m)

Aviso MPR-2025-14 Republicacdo
2025-12-09 i i reen-
chimento_v1_2025_07_25

29 de janeiro de 2027
(18h00m)

ALT2030-2025-14 republicagdo | RE
ACS | Orgamento Global | Checklist
Contratacdo Publica | Declaracdo Com-

promisso | Declaracdo Enquadramento.
Financeiro | Ficha Verificacdo Ambiental

Fase 2: até 27 de fevereiro
de 2026 (17h00m) | Fase
3: até 30 de junho de 2026
(17h00m)

Aviso MPR-2025-14 Republicacéo

chimento_v1 2025_07_25

A duracdo dos compro-
missos referentes a estas
intervencdes é de cinco
anos consecutivos, podendo
ser prorrogados, mediante
decisdo da Autoridade de
Gestdo do PEPAC no con-
tinente. Os compromissos
produzem efeitos a partir
de 1 de janeiro do ano da
candidatura e prolongam-
-se até 31 de dezembro de
cada ano.

Portaria n.® 54-A/2023 | Portaria n.°

o} Preenchiment Plan

Acfio



https://portugal2030.pt/wp-json/avisos/download?container=siag-prod-container&path=avisos%2F2026%2F2%2F391a3d36-ac8e-4020-bbc0-7eb85b2f3dc8%2Fef2176b6-0365-4db8-9bb3-50dc295caa30&filename=ALT2030-2026-12.pdf
https://www.compete2030.gov.pt/wp-content/uploads/2026/01/Aviso-MPR-2026-01-Apoios-a-Eficiencia-energetica-e-Descarbonizacao-Empresas-26_01_2026_Publicado.pdf
https://www.iefp.pt/documents/10181/13335884/Aviso_de_Abertura_Concurso_3a_Republicacao.pdf
https://www.iefp.pt/documents/10181/13335884/Aviso_de_Abertura_Concurso_3a_Republicacao.pdf
https://www.iefp.pt/documents/10181/12145885/Ficha_Sintese_Medida_Cheque-Formacao_mais_Digital.pdf
https://www.iefp.pt/documents/10181/13335884/Regulamento_Especifico_3a_Revisao.pdf
https://www.iefp.pt/documents/10181/12145885/Portaria_n_8_2024_15jan.pdf
https://www.iefp.pt/documents/10181/12145885/Portaria_n_8_2024_15jan.pdf
https://www.iefp.pt/documents/10181/12145885/Despacho_n_949_2024_25jan.pdf
https://www.iefp.pt/documents/10181/12145885/FAQ.pdf
https://www.iefp.pt/documents/10181/12145885/Manual+apoio+%C3%A0%20submiss%C3%A3o+de+candidaturas.pdf
https://www.iefp.pt/documents/10181/12145885/Manual+apoio+%C3%A0%20submiss%C3%A3o+de+candidaturas.pdf
https://www.iefp.pt/documents/10181/12145885/Manual+apoio+%C3%A0%20submiss%C3%A3o+de+candidaturas.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=ox1Er_d-s5o
https://www.youtube.com/watch?v=ox1Er_d-s5o
https://www.iefp.pt/documents/10181/12145885/Manual_Apoio_Devolucao_TA_e_Pedido_Encerramento.pdf
https://www.iefp.pt/documents/10181/12145885/Manual_Apoio_Devolucao_TA_e_Pedido_Encerramento.pdf
https://www.iefp.pt/documents/10181/12145885/Manual_Apoio_Devolucao_TA_e_Pedido_Encerramento.pdf
https://www.iefp.pt/documents/10181/12145885/Manual_Apoio_Devolucao_TA_e_Pedido_Encerramento.pdf
https://www.compete2030.gov.pt/wp-content/uploads/2024/09/Aviso-Proj-Conjuntos_MPr-2025-14-republicacao-09-12-2025_VF.pdf
https://www.compete2030.gov.pt/wp-content/uploads/2024/09/Aviso-Proj-Conjuntos_MPr-2025-14-republicacao-09-12-2025_VF.pdf
https://www.compete2030.gov.pt/wp-content/uploads/2024/09/Guia-Preenchimento-do-formulario-de-candidatura-Aviso_MPr-2025-14_v.1-2025-07-25.pdf
https://www.compete2030.gov.pt/wp-content/uploads/2024/09/Guia-Preenchimento-do-formulario-de-candidatura-Aviso_MPr-2025-14_v.1-2025-07-25.pdf
https://alentejo.portugal2030.pt/wp-json/avisos/download?container=siag-prod-container&path=avisos%2F2026%2F1%2F7d8f097c-a008-49bc-8888-558f1b21e7fc%2F388ee1d8-84b7-44e2-84d0-59d09a79a29b&filename=ALT2030-2025-14_Republica%C3%A7%C3%A3o+15.01.2026.pdf
https://diariodarepublica.pt/dr/legislacao-consolidada/portaria/2024-867971273
https://diariodarepublica.pt/dr/legislacao-consolidada/portaria/2024-867971273
https://alentejo.portugal2030.pt/wp-json/avisos/download?container=siag-prod-container&path=avisos%2F2025%2F5%2F7d8f097c-a008-49bc-8888-558f1b21e7fc%2F452da56f-f09b-4d90-a80c-91d465253e8d&filename=Orcamento_Global.xlsx
https://alentejo.portugal2030.pt/wp-json/avisos/download?container=siag-prod-container&path=avisos%2F2025%2F5%2F7d8f097c-a008-49bc-8888-558f1b21e7fc%2F00620b21-dfc5-42f3-95a4-e599ad7fbfee&filename=checklist+Contrata%C3%A7%C3%A3o+Publica_vers%C3%A3o+final.xlsx
https://alentejo.portugal2030.pt/wp-json/avisos/download?container=siag-prod-container&path=avisos%2F2025%2F5%2F7d8f097c-a008-49bc-8888-558f1b21e7fc%2F00620b21-dfc5-42f3-95a4-e599ad7fbfee&filename=checklist+Contrata%C3%A7%C3%A3o+Publica_vers%C3%A3o+final.xlsx
https://alentejo.portugal2030.pt/wp-json/avisos/download?container=siag-prod-container&path=avisos%2F2025%2F5%2F7d8f097c-a008-49bc-8888-558f1b21e7fc%2Fe3a89344-d757-44cd-9f0b-b45a4f619f3c&filename=Declara%C3%A7%C3%A3o+Compromisso+Benefici%C3%A1rio.docx
https://alentejo.portugal2030.pt/wp-json/avisos/download?container=siag-prod-container&path=avisos%2F2025%2F5%2F7d8f097c-a008-49bc-8888-558f1b21e7fc%2Fe3a89344-d757-44cd-9f0b-b45a4f619f3c&filename=Declara%C3%A7%C3%A3o+Compromisso+Benefici%C3%A1rio.docx
https://alentejo.portugal2030.pt/wp-json/avisos/download?container=siag-prod-container&path=avisos%2F2025%2F5%2F7d8f097c-a008-49bc-8888-558f1b21e7fc%2F3f6ba924-2e37-484f-aa1c-a2a6bb5d24f5&filename=Declara%C3%A7%C3%A3o+Enquadramento+em+IVA_TOC_ROC_ResponsavelFinanceiro%29.docx
https://alentejo.portugal2030.pt/wp-json/avisos/download?container=siag-prod-container&path=avisos%2F2025%2F5%2F7d8f097c-a008-49bc-8888-558f1b21e7fc%2F3f6ba924-2e37-484f-aa1c-a2a6bb5d24f5&filename=Declara%C3%A7%C3%A3o+Enquadramento+em+IVA_TOC_ROC_ResponsavelFinanceiro%29.docx
https://alentejo.portugal2030.pt/wp-json/avisos/download?container=siag-prod-container&path=avisos%2F2025%2F5%2F7d8f097c-a008-49bc-8888-558f1b21e7fc%2F4c35f311-292d-455c-8677-9bdb95901001&filename=Ficha+de+Verifica%C3%A7%C3%A3o+do+Cumprimento+da+Legisla%C3%A7%C3%A3o+Ambiental.docx
https://alentejo.portugal2030.pt/wp-json/avisos/download?container=siag-prod-container&path=avisos%2F2025%2F5%2F7d8f097c-a008-49bc-8888-558f1b21e7fc%2Fa23a66ed-6dd1-4c9f-bd1a-d0e1e5690df6&filename=PR+Alentejo+2030_Instru%C3%A7%C3%B5es+para+submiss%C3%A3o+de+ficheiros.pdf
https://www.compete2030.gov.pt/wp-content/uploads/2024/09/Aviso-Proj-Conjuntos_MPr-2025-14-republicacao-09-12-2025_VF.pdf
https://www.compete2030.gov.pt/wp-content/uploads/2024/09/Aviso-Proj-Conjuntos_MPr-2025-14-republicacao-09-12-2025_VF.pdf
https://www.compete2030.gov.pt/wp-content/uploads/2024/09/Guia-Preenchimento-do-formulario-de-candidatura-Aviso_MPr-2025-14_v.1-2025-07-25.pdf
https://www.compete2030.gov.pt/wp-content/uploads/2024/09/Guia-Preenchimento-do-formulario-de-candidatura-Aviso_MPr-2025-14_v.1-2025-07-25.pdf
https://diariodarepublica.pt/dr/detalhe/portaria/54-a-2023-207942895
https://files.dre.pt/1s/2023/02/04101/0041700422.pdf
https://files.dre.pt/1s/2023/02/04101/0041700422.pdf
https://www.ifap.pt/portal/documents/182/36487957/OTE_PEPAC_2-2023-Gestao_Montados_Resultados.pdf/a4b56954-590b-3ec6-0c70-d0eb0dde7dc9?t=1681820149231
https://www.ifap.pt/documents/182/36487957/Instru%C3%A7%C3%B5es%2Bpreenchimento_Plano_Acao-Gestao-Montado_Resultados.pdf/c7e621c7-60ba-7c0c-5f87-83f4bebafbb5?t=1681896166157
https://www.ifap.pt/documents/182/36487957/Instru%C3%A7%C3%B5es%2Bpreenchimento_Plano_Acao-Gestao-Montado_Resultados.pdf/c7e621c7-60ba-7c0c-5f87-83f4bebafbb5?t=1681896166157
https://www.ifap.pt/documents/182/36487957/Instru%C3%A7%C3%B5es%2Bpreenchimento_Plano_Acao-Gestao-Montado_Resultados.pdf/c7e621c7-60ba-7c0c-5f87-83f4bebafbb5?t=1681896166157
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Intervengdo D.2.4.3 —
Protecdo da
Aguia-Cacadeira

Medida Emprego
Interior Mais -

Mobilidade Apoiada
Para Um Interior
Sustentdvel

Linha Fomento PT2030
Garantias

Encerramento

A duragdo dos compro-
missos referentes a estas
intervencdes € de 1 ano,
podendo ser prorrogados,
mediante decisGo da Auto-
ridade de Gestéo do PEPAC
no continente e apresen-
tagdo de candidatura por
parte do beneficidrio. Os
compromissos produzem
efeitos a partir de 1 de
janeiro do ano da candida-
tura e prolongam-se até 31
de dezembro de cada ano.

Mais Informacdo

Portaria n.° 54-A/2023 | [FAP

Ndio definido

Ficha sint i i
candidatura | IEFP Emprego Interior Mais
List Territérios PNCT

Até 12 meses apds a
abertura da linha, podendo
este prazo ser prorrogado
por periodos iguais ou
diferentes, por anuncio do
BPF, caso a mesma ndo se
esgote no primeiro prazo.

Documento de Divulgagdo (Condigdes
da Linha) | Declaracdo de Compromisso
Beneficiario | D E

Autonoma | Declaragdo de Empresa
Unica
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https://diariodarepublica.pt/dr/detalhe/portaria/54-a-2023-207942895
https://www.ifap.pt/portal/aguia-cacadeira-regras
https://www.iefp.pt/documents/10181/10323248/Ficha+Sintese+Emprego+Interior+Mais_v.30-12-2025.pdf/a4554c8c-46e1-452c-b186-287b101faed8
https://www.iefp.pt/documents/10181/10323248/Guia+de+apoio+Candidaturas+Interior+Mais+v5.pdf/7dcae937-722a-4631-8988-80e75001d250
https://www.iefp.pt/documents/10181/10323248/Guia+de+apoio+Candidaturas+Interior+Mais+v5.pdf/7dcae937-722a-4631-8988-80e75001d250
https://www.iefp.pt/apoio-mobilidade-geografica?tab=emprego-interior-mais-mobilidade-apoiada-para-um-interior-sustentavel
https://www.iefp.pt/documents/10181/4287418/Territorios+PNCT_07-01-2026.pdf/93e99040-3a5b-4e90-acca-c2f929225013
https://www.bpfomento.pt/fotos/produtos_documentos/20250730_documento_divulgacao_linha_fomento_pt2030_garantias_265879924688b3cd67b2e4.pdf
https://www.bpfomento.pt/fotos/produtos_documentos/20250730_documento_divulgacao_linha_fomento_pt2030_garantias_265879924688b3cd67b2e4.pdf
https://www.bpfomento.pt/fotos/produtos_documentos/20250730_declaracao_compromisso_fomento_pt2030_garantias_1461352220688b36c2d78a0.pdf
https://www.bpfomento.pt/fotos/produtos_documentos/20250730_declaracao_compromisso_fomento_pt2030_garantias_1461352220688b36c2d78a0.pdf
https://www.bpfomento.pt/fotos/produtos_documentos/declaracao_empresa_autonoma_2018015181688b370823899.docx
https://www.bpfomento.pt/fotos/produtos_documentos/declaracao_empresa_autonoma_2018015181688b370823899.docx
https://www.bpfomento.pt/fotos/produtos_documentos/declaracao_empresa_unica_1852838939688b373ef3624.docx
https://www.bpfomento.pt/fotos/produtos_documentos/declaracao_empresa_unica_1852838939688b373ef3624.docx
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DECRETO-LEI N.° 76/2026
Regime Juridico da Reconversdo da Paisagem

O Decreto-Lei n.° 76/2026, de 9 de marco, procede & segunda alteragdo ao Decreto-
-lein.® 28-A/2020, de 26 de junho, que estabelece o regime juridico da reconversdo da
paisagem, com alteragdo dos artigos 2.°, 13.°, 14.°, 15.°, 16.°, 21.°, 22.° e 24.°-A da
referida portaria. Sublinha-se que, considerando que jd foi aprovado um nimero consi-
derdvel de OIGP e, de forma a dar cumprimento aos prazos fixados no dmbito do Plano
de Recuperacdo e Resiliéncia, urge igualmente conferir maior dinédmica & implementagdo
das OIGP, pelo que se prevé que os procedimentos relativos & comunicagdo prévia das
agoes de arborizagdo e rearborizagdo possam ser concluidos até ao final da execugdo
do investimento.

Legislacao

PORTARIA N.° 107 /2026 /1
Portaria N.° 107/2026/1: Regras Nacionais Complementares Do Dominio B.2 — Pro-

grama Nacional Para Apoio Ao Setor Da Apicultura Do Eixo B — Abordagem Setorial
Integrada

A Portaria n.® 107/2026/1, de 5 de margo, procede a sexta alteragdo a Portaria n.® 54-
G/2023, de 27 de fevereiro, na sua redagdo atual, que estabelece as regras nacionais
complementares do dominio «B.2 — Programa nacional para apoio ao setor da apicul-
tura», do eixo «B — Abordagem setorial integrada», do Plano Estratégico da Politica
Agricola Comum para Portugal (PEPAC Portugal).

Sublinha-se, a altera¢do dos artigos 5.°, 21.°, 23.°, 25.°, 27.°, 42.°, 44.° e 61.° da Por-
taria n.° 54-G /2023, destacando-se:

* A possibilidade de apicultores membros de organizagdes de produtores (OP),
associacdes ou cooperativas serem beneficidrios na intervencdo «Combate &
vespa velutina (vespa asidtica)»,

* O aumento do montante mdximo de apoio na intervengdo «Apoio & aquisi¢éio
de rainhas autdctones selecionadas»

* A possibilidade de organismos publicos ou instituicdes de ensino superior que
disponham de centros de investigagdo aplicada e que assumem a qualidade
de entidade gestora da parceria com unides, federagdes ou organizagdes de
apicultores serem beneficidrios na intervencdo «Apoio a projetos de investiga-
¢do aplicada».

A presente portaria produz efeitos a partir do ano apicola 2026, inclusive.

PORTARIA N.° 112/2026/1
Nomenclatura das Ocupacodes Culturais, os Elementos Lineares e de Paisagem a Integrar

na Area Util da Subparcela Agricola

A Portaria n.° 112/2026/1, de 12 de marco procede & sexta alteragdo da Portaria n.°
94-Q/2023, na sua redagdo atual, que estabelece a nomenclatura das ocupagdes cul-
turais, os elementos lineares e de paisagem a integrar na drea Util da subparcela agrico-
la, as regras de elegibilidade da superficie agricola, os requisitos legais de gestdo e as
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https://diariodarepublica.pt/dr/detalhe/decreto-lei/76-2026-1068974009
https://diariodarepublica.pt/dr/detalhe/decreto-lei/76-2026-1068974009
https://diariodarepublica.pt/dr/detalhe/decreto-lei/28-a-2020-136678483
https://diariodarepublica.pt/dr/detalhe/decreto-lei/28-a-2020-136678483
https://diariodarepublica.pt/dr/detalhe/portaria/107-2026-1066993470
https://diariodarepublica.pt/dr/detalhe/portaria/107-2026-1066993470
https://diariodarepublica.pt/dr/detalhe/portaria/54-g-2023-207942901
https://diariodarepublica.pt/dr/detalhe/portaria/54-g-2023-207942901
https://diariodarepublica.pt/dr/detalhe/portaria/54-g-2023-207942901
https://diariodarepublica.pt/dr/detalhe/portaria/54-g-2023-207942901
https://diariodarepublica.pt/dr/detalhe/portaria/112-2026-1071208831
https://diariodarepublica.pt/dr/detalhe/portaria/112-2026-1071208831
https://diariodarepublica.pt/dr/detalhe/portaria/54-q-2023-207942911
https://diariodarepublica.pt/dr/detalhe/portaria/54-q-2023-207942911
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normas minimas para as boas condi¢des agricolas e ambientais das terras. Sdo alterados
os artigos 6.°, 6.°-A e anexo |V da referida portaria.

PORTARIA N.° 119/2026/1
Plano de Acdo Nacional Para o Uso Sustentdvel dos Produtos Fitofarmacéuticos

A Portaria n.° 119/2026/1, de 19 de margo, procede a aprovagdo do Plano de Agdo
Nacional para o Uso Sustentdvel dos Produtos Fitofarmacéuticos - 2. Revisdo, elabora-

do pelo grupo de trabalho designado através do Despacho n.® 14507/2025.
RESOLUCAO DO CONSELHO DE MINISTROS N.° 58/2026

Aprova o Plano de Acdo para a Economia Circular 2025-2030

A Resolucdo do Conselho de Ministros n.° 58/2026, de 24 de margo, aprova o Plano

de Ac¢do para a Economia Circular (PAEC) 2025-2030, constante do anexo & presente
resolugdo. O PAEC 2030 assenta em cinco objetivos estratégicos:

1. Evitar a sobre-exploragdo de recursos, preservando o capital natural
2. Prevenir a produgdo de residuos e acautelar a sua correta gest@o

Prevenir a poluicdo e regenerar ecossistemas

= W

Criar oportunidades e beneficios socioecondmicos

5. Promover a educagdo, sensibilizagdo e comunicagdo com impacte na econo-
mia, sobre recursos, ambiente e sociedade

Estes cinco objetivos estratégicos concretizam-se em trés grandes tipologias de agdo:
macro, Meso € micro:

1. As acgdes macro desdobram-se nas seguintes dimensodes:
a. Instrumentos de politica para a circularidade
b. Financiamento para uma transicdo para a economia circular
c. Educagdo, formacdo e sensibilizagdo para uma economia circular
d. Tecnologia, investigacdo e inovagdo do servico da circularidade
e. Circularidade nas organizagdes
f.  Parceria para uma Economia Circular
g. Ciclo de vida

2. As agdes meso correspondem a propostas para as cadeias de valor de um
conjunto de setores identificados como prioritdrios, designadamente, agroali-
mentar, constru¢do, distribuicdo e retalho, equipamentos elétricos e eletrénicos,
pldsticos, turismo, téxtil e vestudrio;

3. As agdes micro sdo divididas entre cidades circulares e hubs empresariais circu-
lares, num total de sete iniciativas locais ou regionais.
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https://diariodarepublica.pt/dr/detalhe/portaria/119-2026-1074104065
https://diariodarepublica.pt/dr/detalhe/portaria/119-2026-1074104065
https://diariodarepublica.pt/dr/detalhe/despacho/14507-2025-962955516
https://diariodarepublica.pt/dr/detalhe/resolucao-conselho-ministros/58-2026-1075988790
https://diariodarepublica.pt/dr/detalhe/resolucao-conselho-ministros/58-2026-1075988790
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CQNFERENCIA EUROPEIA SOBRE RESILIENCIA
HIDRICA NA AGRICULTURA

Data: 19 a 21 de maio de 2026

Local: Hamburgo (Alemanha)

Ligagoes: EU CAP Network | Programa

A conferéncia terd como principal foco a inovagdo e a partilha de conhecimento, in-

cluindo experiéncias desenvolvidas no dmbito do EIP-AGRI, e pretende promover o in-

tercdmbio de solugoes inovadoras para o refor¢co da resiliéncia hidrica na agricultura e

na silvicultura da Unido Europeia (UE).

A conferéncia ird focar-se em seis clusters temdticos: 1) gestdo circular da dgua; 2)

Culturas e sistemas de cultivo resilientes ao clima e menos intensivos em dgua; 3) Ferra-

mentas digitais, eficiéncia da irrigacdo e irrigagdo de precisdo; 4) Solugdes baseadas

na natureza (incluindo captagdo de dgua); 5) Gestéo do solo; 6) Qualidade da dgua/

poluicdo da dgua.

Objetivos especificos:

Apresentar solugdes e prdticas inovadoras desenvolvidas por projetos da UE
(Grupos Operacionais da EIP-AGRI, Horizonte Europa, LIFE e outros), promo-
vendo a troca de conhecimentos e inovagdes promissoras;

Aprender com as solu¢des e prdticas inovadoras desenvolvidas por estes proje-
tos e fomentar a sua disseminagdo;

Incentivar a adogdo e ampliagdo de solugdes e prdticas existentes, promoven-
do exemplos de implementa¢do bem-sucedida e identificando oportunidades
para uma aplicagdo mais alargada;

Promover o networking para a inovagdo no dominio da resiliéncia hidrica na
agricultura e na silvicultura, identificando oportunidades e ferramentas de co-
laboragdio;

Recolher lacunas de conhecimento e necessidades de investigagdo com base
em experiéncias prdticas no terreno.

Publico-alvo:

A conferéncia ird juntar 300 participantes da Europa, incluindo:

Agricultores, silvicultores e gestores agricolas e florestais;

Representantes de Grupos Operacionais da EIP-AGRI, projetos Horizonte e
outras iniciativas (ex. LIFE) focadas na resiliéncia hidrica na agricultura e na
silvicultura;

Investigadores especializados em resiliéncia hidrica;
Consultores agricolas;

Corretores de inovagdo e outros profissionais interessados na partilha de conhe-
cimento sobre resiliéncia hidrica;
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*  Profissionais de educagdo e formagdo profissional;
* Entidades e organismos de gestdo da dgua;

*  Profissionais dos media, incluindo jornalistas agricolas, representantes dos
meios de comunicagdo do setor agricola, criadores de contetdo e influenciado-
res focados na agricultura ou em temas relacionados com a dgua.

4.° CONFERENCIA EUROPEIA DE GEOGRAFIAS
RURAIS

Data: 22 a 26 de junho de 2026
Local: Faculdade de Ciéncias da Universidade do Porto, Porto

Ligagoes: Pdgina inicial | Programa | Registo

O tema da 4.¢ Conferéncia Europeia de Geografias Rurais, “Resiliéncia, Inovagdo e Sus-
tentabilidade num Mundo em Mudanga”, reflete os desafios e oportunidades que mol-
dam os territdrios rurais na Europa e noutros contextos globais.

Num cendrio marcado por mudangas demogrdficas, transformagdes socioeconémicas,
inovagdo tecnoldgica e pressdes ambientais, a conferéncia centra-se nos conceitos de
resiliéncia, inovacdo e sustentabilidade como eixos fundamentais para o futuro dos es-
pacos rurais. O programa promove o debate tedrico e empirico sobre temas como go-
vernanga e politicas publicas, sistemas agricolas e alimentares, alteragdes climdticas,
transi¢cdes energética e ecoldgica, desigualdades sociais e territoriais, patriménio, iden-
tidade, turismo, mobilidade, empreendedorismo e aldeias inteligentes e criativas.

Publico-alvo

Municipios, empresas, investigadores e académicos.

MISSION SOIL INVESTMENT FORUM

MISSION SOIL INVESTMENT FORUM

Data: 30 junho de 2026 (9h30m-18h30m — PT continental)

Local: Bruxelas (Bélgica) — evento em formato hibrido

Ligacdes: Pdgina inicial

A Mission Soil € uma iniciativa de grande escala centrada na prote¢do e recuperacdo
dos solos, bem como na promogdo de prdticas de gestdo sustentdvel em dreas urbanas
e rurais. A Missdo tem como objetivo sensibilizar e assegurar a sadde e produtividade dos
solos a longo prazo, em todos os tipos de uso do solo. Além disso, pretende desenvolver

e partilhar conhecimento com as partes interessadas e o publico em geral sobre prdti-
cas sustentdveis relacionadas com o ordenamento do territério, a conservagdo dos solos
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e as técnicas agricolas, com vista a redugdo do uso de insumos quimicos. Os objetivos
do férum sdo os seguintes:

* Discutir e promover oportunidades de investimento na sadde do solo;
¢ Co-criar mecanismos de investimento inovadores;

e Estabelecer parcerias estratégicas para acelerar a transicdo para solos saudd-
veis;

Publico-alvo

Investidores, decisores politicos, instituicoes financeiras, investigadores e outras partes
interessadas.

A decorrer:

EU LIFE INFO DAYS 2026 28 e 30 de abril de 2026 Info Days EU 2026
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Premios
e processos
mobilizadores
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CONCURSO DE FOTOGRAFIA “A MULHER NA
HORTICULTURA PORTUGUESA"

Candidaturas: até 18 de maio de 2026
Selecdo dos finalistas: até 25 maio de 2026

Divulgacdo dos Resultados e Entrega de Prémios: A comunicagdo aos finalistas serd
realizada até ao dia 31 de maio, a exposi¢dio dos trabalhos finalistas e o inicio da vo-
tacdo publica ocorrerdo no dia 7 de junho de 2026. O vencedor serd anunciado até ao
dia 31 de julho.

Ligacdes Uteis: Regulamento | Inscricdo (fundo da pdgina) | Dovidas ou pedido de infor-
macdo: revista@aphorticultura. pt

bilizadores

Objetivos:

Com esta iniciativa, a Associagdo Portuguesa de Horticultura (APH) pretende documen-
tar, celebrar e dar visibilidade ao papel multifacetado e inspirador da mulher no setor e,
mais especificamente: (a) celebrar e homenagear a mulher horticultora, técnica, investi-
gadora, empreendedora e trabalhadora do setor; (b) criar um arquivo visual contempo-
raneo que retrate a realidade, diversidade, desafios e conquistas; (c) promover a refle-
xdo e o debate sobre a sua contribuigdo para a sustentabilidade, inovagdo e soberania
alimentar; (d) assinalar as efemérides de 2026: 50 anos da APH e Ano Internacional da
Mulher Agricultora

Destinatdrios:
Fotégrafos amadores e profissionais, sem restricdo de idade ou nacionalidade.
Temadtica:

O tema central é “"A Mulher na Horticultura Portuguesa”. As fotografias devem captar
momentos, retratos, cendrios ou detalhes que ilustrem a sua intervengcdo em todas as
vertentes: a) trabalhos no campo; b) gestdo e lideranga; ¢) inovagdo e tecnologia; d)
comercializagdo e mercados; e) saber-fazer e tradigdo; f) sustentabilidade e harmonia.
Cada participante pode submeter até 2 fotografias originais, captadas pelo préprio,

que ilustrem o tema, devendo ser incluida uma breve descricdo (até 100 palavras) que
expligue o significado da imagem e a sua ligagdo ao tema.

V4

€mios € pProcessos mo

Selecdo e avaliagdo:

Fase 1 — Avaliagdo pelo Juri: Um jiri avaliard todos os trabalhos e selecionard
as seis melhores fotografias com base nos seguintes critérios: criatividade e ori-

Pr

ginalidade (40%), capacidade de comunicar o papel da mulher na horticultura
(30%); qualidade técnica da fotografia (30%).

Fase 2 — Votagdo Publica: As fotografias finalistas serdo apresentadas para
votagdio publica a partir de 7 de junho de 2026 no site e serdo expostas fisica-
mente em local e datas a anunciar. A fotografia mais votada serd declarada
vencedora do concurso.
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MONTADO DE SOBRO E CORTICA

Prémios:

* 1.° Prémio: Oferta de uma noite para duas pessoas em Ventozelo Hotel e Quin-
ta, em Sdo Jodo da Pesqueira, com direito a jantar com degustagdo de vinhos
e azeites, e visita d Horta da Quinta do Ventozelo + Troféu comemorativo +
Exposicdo coletiva + Publicagdo no site

* 2 Mencoes Honrosas: As fotografias serdo incluidas na exposi¢cdo e no site.
Todos os premiados receberdo um diploma de participacdo.
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Noticias
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eBUPi LANCA GEOPORTAL

Mais informacdo disponivel em: eBUP]

ICIAS

A Estrutura de Missdo para a Expansdo do Sistema de Informac¢do Cadastral Simplifica-

v 4

do (eBUPI) lancou o GeoPortal, uma plataforma que agrega informagéo geogrdfica e

estatistica sobre o territério portugués direcionada a cidaddos, municipios, técnicos ha-
bilitados e investigadores encontram nesta plataforma mapas atualizados, dashboards
interativos, ferramentas de andlise territorial e conteldos exclusivos BUPI.

Not

Este disponibiliza quatro grandes canais de informagdo, designadamente:

* Dados Abertos BUPI: conjuntos de dados publicos, com informagdo geogrdfi-

ca e estatistica de acesso livre, disponibilizados pela eBUPI através do portal
dados.gov.pt, que incluem indicadores sobre o nimero de RGG, prédios identi-
ficados e niveis de adesdo dos municipios, permitindo acompanhar a execugdo

do projeto.
e Mapa Piblico BUPI: o Mapa Publico integra igualmente o ecossistema BUPI, e

estd acessivel a partir do GeoPortal, atraves do qual qualquer cidaddo, empre-
sa ou entidade publica pode consultar, gratuitamente, informagdo geogrdfica
sobre o territério nacional, através de um visualizador que permite explorar os
poligonos dos prédios identificados no BUPi, os dados da Carta Cadastral e os
limites administrativos da Carta Administrativa Oficial de Portugal.

e App BUPI : também acessivel via GeoPortal, permite ao utilizador percorrer fi-
sicamente o perimetro do prédio e registar o tragado do terreno, para dar ini-
cio ao processo da elaboragdo da Representagéo Grdfica Georreferenciada
(RGG).

»  Outras aplicacdes: O GeoPortal disponibiliza ainda um conjunto de aplicagdes,
incluindo um dashboards que permite visualizar vdrios indicadores geogrdficos
com visdes segmentadas por concelho de Portugal continental.

WEBINAR “SEEDS OF THE MEDITERRANEAN

- WATER MANAGEMENT IN AGRICULTURE FOR
MEDITERRANEAN REGIONS"” MARCA COOPERACAO
TRANSNACIONAL ENTRE REDES DA PAC

Mais informacdo disponivel em: Webinar completo (video

O webinar “Seeds of the Mediterranean - Water Management in Agriculture for Mediter-
ranean regions” marcou o arranque de um ciclo dedicado & gestdo da dgua na agricul-
tura, reunindo Portugal, Espanha, Grécia e a rede europeia para debater solugdes face
a crescente escassez hidrica na regido.

A iniciativa resultou de uma organizagdo conjunta entre a EU CAP Network, a Rede
Nacional PAC (Portugal), a RED PAC (Espanha) e a Greek CAP Network (Grécia), refor-
¢ando a cooperacdo transnacional no dmbito do Cluster Mediterranico.
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O painel técnico centrou-se na modernizagdo do regadio em culturas estratégicas para
a economia regional. No caso do olival e do amendoal, foram apresentadas tecnologias
de monitorizagdo que permitem uma rega de preciséo. J& no arroz, o enfoque incidiu na
redu¢do da pegada hidrica e na mitigagdo de emissdes.

Um dos temas que suscitou maior interesse foi a cultura do abacate, frequentemente
associada a um elevado consumo de dgua. Os especialistas demonstraram, no entanto,
que ¢é possivel otimizar o uso deste recurso através de estratégias de gestdo eficiente e
tecnologias de apoio & decisdo, evidenciando o papel da inovag¢do na conciliagdo entre
rentabilidade agricola e sustentabilidade ambiental.
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Novas
oportunidades
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CCDR LISBOA E VALE DO TEJO, I. P.

ID AVISO: LVT + CULTURA - Programa de Apoio
ao Setor Cultural Nao Profissionalizado da Regido
de Lisboa e Vale do Tejo

Beneficidrios

OBJETIVOS:
Suportar e acelerar, numa légica pontual e de | Entidades culturais, recreativas,
complementaridade, projetos de entidades cul- | artisticas e/ou patrimoniais sedia-
turais, recreativas, artisticas e/ou patrimoniais, das na regido de Lisboa e Vale do
de cardter ndo profissionalizado e de dmbito lo- | Tejo, de cardter ndo profissionali-
cal ou regional, a realizar nos 52 municipios da | zado, e que, & data da abertura
circunscricdo de Lisboa e Vale do Tejo. das candidaturas, estejam for-
Objetivos de interesse publico priorizados na | malmente constituidas como pes-
reciagd candidatur tribuicd soas coletivas de direito privado,
dpoios: sem fins lucrativos.

* Salvaguarda, valorizagdo e promogdo

do patriménio cultural imaterial da re-
gido de Lisboa e Vale do Tejo Encerramento

* |novagdo cultural e artistica, promoven-
do a pesquisa, criacdo e experimenta- | 22 de abril de 2026 (23h59)
¢do, numa perspetiva de atualizagdo

Novas oportunidades

dos ecossistemas regionais ligados a

estas dreas + informacées (links)

*  Valorizagdo da acessibilidade fisica, so-
cial e intelectual e da participagdo ativa | > Avise Programa LVT+ Cultura 2026

das comunidades nas proprias dimen- | > Regulamento | Formuldrio online
soes criativa e programdtica, numa Oti- | de candidatura 2026
ca quer de formagdo de publicos, quer
de promogdo da qualidade de vida e da
cidadania

*  Promocdo da sustentabilidade ambien- | > FAQ Programa LVT+ Cultura 2026
tal e da igualdade de género nos proje-

tos apresentados

»  Criagdo de parcerias e redes de colabo-
racdo culturais, numa légica de produ-
¢do e/ou programagdo, com entidades
puUblicas e/ou privadas nacionais e eu-
ropeias, bem como a cooperagdo com
estruturas culturais de cardter profissio-
nalizado

* Alinhamento estratégico com os contri-
butos da cultura para os “ODS - Ob-
jetivos do Desenvolvimento Sustentdvel
— Agenda 2030"
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https://www.ccdr-lvt.pt/wp-content/uploads/2026/03/Aviso-de-abertura-Programa-LVT-Cultura-2026.pdf
https://www.ccdr-lvt.pt/wp-content/uploads/2025/03/Regulamento_Programa-LVT-Cultura-2025.pdf
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https://www.ccdr-lvt.pt/wp-content/uploads/2026/03/Formulario-de-Preparacao-da-Candidatura-2026.pdf
https://www.ccdr-lvt.pt/wp-content/uploads/2026/03/Formulario-de-Preparacao-da-Candidatura-2026.pdf
https://www.ccdr-lvt.pt/wp-content/uploads/2026/03/FAQ-Programa-LVT-Cultura-2026.pdf
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AREAS CULTURAIS/ARTISTICAS ELEGIVEIS:

Artes performativas (musica, teatro, danga, performance, circo)

Artes visuais (artes pldsticas, cinema e novos media)

Cruzamentos disciplinares

Livro/literatura

Patriménio cultural imaterial (expressGes orais, celebragdes, praticas performa-
tivas comunitdrias, saber fazer tradicional e prdticas e representacdes coletivas
ligadas a natureza e universo).

TIPOLOGIAS DE APOIO PARA ENQUADRAMENTO DAS CANDIDATURAS E ATIVIDADES
ELEGIVEIS:

1.

Formacgdo/Capacitacdo: atividades de formacdo, em modo presencial e/ou
online, bem como outros formatos afins de cariz pedagdgico e critico-reflexivo
(workshops, masterclasses, ateliés, semindrios, coléquios, congressos e outros
encontros)

Criagéo/Producéio (obrigatdria realizac@o de pelo menos uma apresentagdo
publica): Projetos de criagdo, estudo e investigagdo nas dreas de apoio pre-
vistas; Residéncias artisticas ou outros formatos de pesquisa, experimentagdo e
interacdo criativas; Projetos na drea da educagdo artistica

Programacdo/Difusdo: Ciclos, mostras temdticas, festivais, exposi¢des, conver-
sas/debates, visitas comentadas, percursos temdticos e outros formatos afins;
Projetos de itinerdncia e de programagdo em rede

Edicéo: Edicoes de obras inéditas (em papel, eletrénica ou digital, em formato
de livro, e-book, CD ou DVD); Reedi¢Bes de obras esgotadas no circuito edi-
torial

Comunicacgdo/Digitalizacdo de Acervos: Criacdo de plataformas digitais; Con-
cecdo de planos estratégicos de comunicagdo e marketing; Elaboracdo de
estudos de publicos sobre o setor cultural; Digitalizagdo de acervos diversos;
Constru¢do de arquivos digitais; Criagdo de conteddos para difusdo de projetos

CONDIGOES ESPECIFICAS:

Cada entidade pode apenas submeter uma candidatura, enquadrdvel numa das cinco

tipologias de apoio.

Os projetos apresentados devem decorrer no ano civil a que reportam as candidaturas,

ndo devendo o inicio da sua execugdo técnica e financeira ocorrer em data anterior a

da abertura do concurso (23 de marco de 2026). As atividades previstas devem decorrer

até ao dia 1 de novembro de 2026.

O projeto candidato poderd apresentar outras fontes de financiamento para além da

prevista no presente Aviso.
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DESPESAS ELEGIVEIS:
* Aquisicdo de servigos nas dreas disciplinares e temdticas a apoiar.
* Aquisicdo de servicos de produgdo, bem como de design, comunicagdo e

marketing, necessdrios a concegdo e/ou apresentagdo e publicitagdo das
agoes previstas.

* Despesas de alojamento, desloca¢do e alimentagdo das equipas artisticas,
técnicas e de produgdo contratadas para o projeto candidato, bem como
transportes de equipamento, devendo, para cada despesa apresentada, ser
oferecido suporte justificativo do seu enquadramento no dmbito da execugdo
do projeto.

» Despesas relativas a aluguer de equipamento e/ou de espacos para criagdo e
ensaios.

FORMA DE APOIO:

O apoio tem a natureza de comparticipag¢do financeira ndo reembolsdvel.

O apoio a atribuir por candidatura tem um limite méximo de 5.000€, VA incluido. Se o
projeto contemplado apresentar um orcamento global superior a esse valor, a entidade
em causa so receberd o montante méximo por candidatura previsto no presente Aviso.

DOTAGAO FINANCEIRA:
400.000.00€

CULTURA E ARTESANATO
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Outros avisos
com potencial
interesse
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Organizados por data de encerramento

Medida + Emprego

Medida Emprego
+ Talento

Linha de Apoio a
Tesouraria — Incéndios
2025

Linha de Apoio
Regenerar Territérios
— Incéndios 2025

Cheque-Formacéo
+ Digital

Programa Festivais
Acessiveis

Apoio &
Internacionalizagdo |
Artes Performativas,
Artes Visuais, Cinema
e Cruzamentos
Disciplinares

Programa Crescer com
o Turismo

Outros avisos com potencial interesse

Programa Portugal
Events 2026-2028
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Encerramento

15 de abril de 2026 (18h00m)

Mais Informacdo

|EFP Medida +Empr Portaria n.°
220/2024/1 | Regulamento

15 de abril de 2026 (18h00m)

Aviso Emprego + Talento | IEFP Me-

+ o

220/2024/1 | Regulamento

29 de abril de 2026

Fichai iva | Padi It

29 de abril de 2026

Aviso TP | Ficha informativa | Pdgina
do TP

Até ao limite da dotagdo
financeira (data de limite
mdxima para a conclusdo
da formagdo: 30 de junho de
2026)

o 3 a

lo titular da candidatur

30 de setembro de 2026. As
candidaturas ao Programa
tém de ser submetidas trés
meses antes do inicio de
cada Festival.

o

Despacho n.° 2276 /2025 | Formuldrio
de candidatura | Manual de apoio &
candidatura

31 de outubro de 2026
(17h00m)

Apoio & Internacionalizagdo |
Regulamento | Candidatura

em continuo, até 31 de
dezembro de 2026 ou até se

o

. - Portugal | Plataforma SGPI
esgotar a respetiva dotagdo
Antecedéncia de,
pelo menos, 30 dias
consecutivos anteriores & data
de inicio do evento. Todas Tuii P

candidaturas podem ser
apresentadas a partir do dia
1 de setembro do ano anterior
ao da realizagdo do evento.



https://iefponline.iefp.pt/IEFP/medida/mais-emprego.do?action=overview
https://files.diariodarepublica.pt/1s/2024/09/18400/0004700057.pdf
https://files.diariodarepublica.pt/1s/2024/09/18400/0004700057.pdf
https://www.iefp.pt/documents/10181/12835341/Regulamento++Emprego.pdf/ea4a026f-fcc3-48b2-84f8-ad17462bef2c
https://www.iefp.pt/documents/10181/12835355/2Aviso_EmpregoMaisTalento.pdf/abe5b77a-dd9c-48cf-b2f7-80a8772ce9b7
https://iefponline.iefp.pt/IEFP/medida/emprego-mais-talento.do?action=overview
https://iefponline.iefp.pt/IEFP/medida/emprego-mais-talento.do?action=overview
https://files.diariodarepublica.pt/1s/2024/09/18400/0004700057.pdf
https://files.diariodarepublica.pt/1s/2024/09/18400/0004700057.pdf
https://www.iefp.pt/documents/10181/12835355/Regulamento+Emprego+%2BTalento.pdf/ef70b7a7-261e-4f5b-8b26-d60e6feb81ac
https://business.turismodeportugal.pt/SiteCollectionDocuments/financiamento/ficha-linha-tesouraria-incendios-2025.pdf
https://business.turismodeportugal.pt/pt/Investir/Financiamento/linhas-financiamento/Paginas/linha-apoio-tesouraria-incendios-rurais-2025.aspx
https://business.turismodeportugal.pt/SiteCollectionDocuments/financiamento/aviso-linha-regenerar-territorios-incendios-2025.pdf
https://business.turismodeportugal.pt/SiteCollectionDocuments/financiamento/ficha-incendios-25.pdf
https://business.turismodeportugal.pt/pt/Investir/Financiamento/linhas-financiamento/Paginas/linha-apoio-regenerar-territorios-incendios-2025.aspx
https://business.turismodeportugal.pt/pt/Investir/Financiamento/linhas-financiamento/Paginas/linha-apoio-regenerar-territorios-incendios-2025.aspx
https://www.iefp.pt/documents/10181/13335884/Aviso_de_Abertura_Concurso_3a_Republicacao.pdf
https://www.iefp.pt/documents/10181/13335884/Aviso_de_Abertura_Concurso_3a_Republicacao.pdf
https://www.iefp.pt/documents/10181/12145885/Ficha_Sintese_Medida_Cheque-Formacao_mais_Digital.pdf
https://www.iefp.pt/documents/10181/13335884/Regulamento_Especifico_3a_Revisao.pdf
https://www.iefp.pt/documents/10181/12145885/Portaria_n_8_2024_15jan.pdf
https://www.iefp.pt/documents/10181/12145885/Portaria_n_8_2024_15jan.pdf
https://www.iefp.pt/documents/10181/12145885/Despacho_n_949_2024_25jan.pdf
https://www.iefp.pt/documents/10181/12145885/FAQ.pdf
https://www.iefp.pt/documents/10181/12145885/Manual+apoio+%C3%A0%20submiss%C3%A3o+de+candidaturas.pdf
https://www.iefp.pt/documents/10181/12145885/Manual+apoio+%C3%A0%20submiss%C3%A3o+de+candidaturas.pdf
https://www.iefp.pt/documents/10181/12145885/Manual+apoio+%C3%A0%20submiss%C3%A3o+de+candidaturas.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=ox1Er_d-s5o
https://www.youtube.com/watch?v=ox1Er_d-s5o
https://www.iefp.pt/documents/10181/12145885/Manual_Apoio_Devolucao_TA_e_Pedido_Encerramento.pdf
https://www.iefp.pt/documents/10181/12145885/Manual_Apoio_Devolucao_TA_e_Pedido_Encerramento.pdf
https://www.iefp.pt/documents/10181/12145885/Manual_Apoio_Devolucao_TA_e_Pedido_Encerramento.pdf
https://www.iefp.pt/documents/10181/12145885/Manual_Apoio_Devolucao_TA_e_Pedido_Encerramento.pdf
https://diariodarepublica.pt/dr/detalhe/despacho/2276-2025-907934920
https://business.turismodeportugal.pt/SiteCollectionDocuments/all-for-all/formulario-candidaturas.docm
https://business.turismodeportugal.pt/SiteCollectionDocuments/all-for-all/formulario-candidaturas.docm
https://business.turismodeportugal.pt/SiteCollectionDocuments/all-for-all/manual-de-apoio-a-candidatura-2025-2026.docx
https://business.turismodeportugal.pt/SiteCollectionDocuments/all-for-all/manual-de-apoio-a-candidatura-2025-2026.docx
https://gulbenkian.pt/apoios-lista/apoio-a-circulacao-internacional/
https://cdn.gulbenkian.pt/wp-content/uploads/2022/01/AI_Regulamento_2026_REF05-1.pdf
https://gulbenkian.pt/my/egrants/processes/a672e45e-0fd2-f011-8128-00155d01d40a/create
https://dre.pt/web/guest/pesquisa/-/search/908074086/details/maximized
https://business.turismodeportugal.pt/pt/Investir/Financiamento/programas/Paginas/programa-crescer-com-turismo.aspx
https://business.turismodeportugal.pt/pt/Investir/Financiamento/programas/Paginas/programa-crescer-com-turismo.aspx
https://investimento.turismodeportugal.pt/
https://business.turismodeportugal.pt/pt/Investir/Financiamento/programas/Paginas/programa-portugal-events.aspx
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Aviso

IEFP — Promogdo Das
Artes E Oficios (Apoios
a Participagdo em
Acoes de Promocdo

e Comercializagdo)

Become a Friend - Nova
Bauhaus Europeia

Apoio a Iniciativas
Culturais Locais

ou Regionais de
Cardcter ndo
Profissional do Alentejo

Medida Emprego
Interior Mais -
Mobilidade Apoiada
Para um Interior
Sustentdvel

Linha Fomento PT2030
Garantias

Encerramento

em continuo. As candidaturas
podem ser apresentadas entre
os 45 dias anteriores ao inicio

Mais Informacdo

Ficha Sintese Promogdo Artes e Oficios

| . Guia de Apoio & apresentacdo.
de candidaturas: Participacdo das

do certame e os 30 dias apds unidades produtivas artesanais em-

o (ltimo dia de participagdo acoes de promogcdo e comercializacdo
no evento. | Reportdrio de Atividades Artesanais
Em continuo Become a Friend

As candidaturas a apoio
poderdio ser apresentadas a
todo o tempo, condicionadas
a existéncia de orgamento.

Regulamento n.° 542 /2025

Ndo definido

Ficha sintese | Guia de apoio &
candidatura | IEFP Emprego Interior
Mais

Até 12 meses apds a abertura
da linha, podendo este prazo
ser prorrogado por periodos
iguais ou diferentes, por
anuncio do BPF, caso a mesma
ndo se esgote no primeiro
prazo.

ivi

Documento de Divulgacéio.
Condicoes da Linha) | Declaracdo

de Compromisso do Beneficidrio |
Declaracéo de Empresa Auténoma
0 ~ E .

CULTURA E ARTESANATO



https://www.iefp.pt/documents/10181/4798094/Ficha+Sintese+Promocao+das+Artes+e+Oficios_v.30-12-2025.pdf/42a37c2c-f4e9-49c2-ac5f-675a9a1fd6db
https://www.iefp.pt/documents/10181/4798094/Guia+de+apoio+Candidaturas+Particip.+Feirasv3.pdf/01db9208-30d0-4db5-9ed0-b040f167219d
https://www.iefp.pt/documents/10181/4798094/Guia+de+apoio+Candidaturas+Particip.+Feirasv3.pdf/01db9208-30d0-4db5-9ed0-b040f167219d
https://www.iefp.pt/documents/10181/4798094/Guia+de+apoio+Candidaturas+Particip.+Feirasv3.pdf/01db9208-30d0-4db5-9ed0-b040f167219d
https://www.iefp.pt/documents/10181/4798094/Guia+de+apoio+Candidaturas+Particip.+Feirasv3.pdf/01db9208-30d0-4db5-9ed0-b040f167219d
https://www.iefp.pt/documents/10181/4798094/Repertorio+Atividades+Artesanais.pdf/2d6e9b9d-d1e6-4c49-aadc-063ea77da94b
https://new-european-bauhaus.europa.eu/call-friends_en
https://diariodarepublica.pt/dr/detalhe/regulamento/542-2025-916745395
https://www.iefp.pt/documents/10181/10323248/Ficha+Sintese+Emprego+Interior+Mais_v.30-12-2025.pdf
https://www.iefp.pt/documents/10181/10323248/Guia+de+apoio+Candidaturas+Interior+Mais+v5.pdf
https://www.iefp.pt/documents/10181/10323248/Guia+de+apoio+Candidaturas+Interior+Mais+v5.pdf
https://iefponline.iefp.pt/IEFP/interiorMais.do?action=overview
https://iefponline.iefp.pt/IEFP/interiorMais.do?action=overview
https://www.bpfomento.pt/fotos/produtos_documentos/20250730_documento_divulgacao_linha_fomento_pt2030_garantias_265879924688b3cd67b2e4.pdf
https://www.bpfomento.pt/fotos/produtos_documentos/20250730_documento_divulgacao_linha_fomento_pt2030_garantias_265879924688b3cd67b2e4.pdf
https://www.bpfomento.pt/fotos/produtos_documentos/20250730_declaracao_compromisso_fomento_pt2030_garantias_1461352220688b36c2d78a0.pdf
https://www.bpfomento.pt/fotos/produtos_documentos/20250730_declaracao_compromisso_fomento_pt2030_garantias_1461352220688b36c2d78a0.pdf
https://www.bpfomento.pt/fotos/produtos_documentos/declaracao_empresa_autonoma_2018015181688b370823899.docx
https://www.bpfomento.pt/fotos/produtos_documentos/declaracao_empresa_unica_1852838939688b373ef3624.docx
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PREMIO DESTINOS TURISTICOS CULTURAIS
SUSTENTAVEIS

Candidaturas: até 15 maio 2026 (23h59 CEST | 22hS9m PT continental)

dores

Divulgacdo dos Resultados e Entrega de Prémios: Os vencedores serdo anunciados na
ceriménia de entrega de prémios, que decorre durante a 19.¢ Conferéncia Internacional
de Turismo Cultural, de 23 a 26 setembro 2026, na ilha de Skiathios (Grécia)

1ZQ

Ligacdes uteis: Prémio Destinos Turisticos Culturais Sustentdveis 2026 | ETC | Submissdo

de candidaturas 2026
Enquadramento:

O tema da edigdo deste ano € "Estratégia de Turismo Sustentdvel e Bussola Cultural
para a Europa: Sinergias para um Turismo Cultural Regenerativo, Inteligente e Resilien-
te"”. Os Prémios sdo atribuidos a destinos turisticos culturais que apresentam resultados
significativos na melhoria da experiéncia do visitante, no respeito pelas tradi¢cdes e en-
volvimento das comunidades locais.

Destinatdrios:

Todos os destinos turisticos da Europa, autoridades nacionais, regionais e locais, conse-
lhos e associagdes de turismo, organizagdes de gestdo de destinos, museus, centros de
interpretacdo, roteiros culturais, festivais e ONG culturais.

Categorias:

Os candidatos sdo convidados a apresentar os resultados relativos a projetos de turismo
cultural sustentdvel, numa das seis categorias seguintes:

Processos Mobil

* Resiliéncia em destinos de turismo cultural sustentdvel, incluindo o patriménio
natural, a transigdo ecoldgica e a agdo climdtica;

e Turismo criativo e co-criagdo de experiéncias turisticas culturais;

Digitalizagdo dos recursos do patriménio cultural e da criatividade do saber-
-fazer, com vista a melhorar as experiéncias dos visitantes;

*  Produtos turisticos temdticos transnacionais que envolvam cultura e patrimonio,
incluindo redes de Rotas Culturais Europeias e da Marca do Patrimdnio Europeu,

V4

emios e

bem como iniciativas de turismo transfronteirico e multidestino que envolvam
pelo menos dois paises;

Pr

e Turismo cultural ativo e acessivel, nomeadamente passeios pedestres e de bici-
cleta associados a cultura e ao patriménio;

e Turismo cultural regenerativo e regeneragdo de destinos orientada para o pa-
trimonio, envolvendo sinergias entre turismo regenerativo, cultura e patrimonio.

p. 67 ABRIL 2026 CULTURA E ARTESANATO


https://etc-corporate.org/news/applications-open-for-the-2026-destination-of-sustainable-cultural-tourism-awards/
https://www.culturaltourism-network.eu/awards-2026.html
https://www.culturaltourism-network.eu/awards-2026.html
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Novas oportunidades

P.70
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IEFP

ID AVISO: Estdagios Iniciar

Desempregados inscritos nos servicos de emprego
que retnam uma das seguintes condig¢des:

«  Com idade igual ou superior a 18 anos e
igual ou inferior a 35 anos, detentores de
uma qualificagdo de nivel 4 ou 5 do Qua-
dro Nacional de Qualificacées (ANQ);

«  Com idade superior a 35 anos, a quem ndo
tenha sido deferida pensdo de velhice,
desde que tenham obtido nos Ultimos 24
meses uma qualificagdo de nivel 4 ou 5 do
QNQ;

- Com deficiéncia e incapacidade com nivel
de qualificagdo 4 ou S do QNQ, ou inferior.

Sdo ainda destinatdrios, as pessoas com qualificagdo
de nivel 4 ou 5 do QNQ, que independentemente da
idade, se encontrem inscritas como desempregados
no IEFP e que se verifiqgue uma das seguintes condi-
coes: Integrem familia monoparental; Cujos cénjuges
OU pessoas com quem vivam em unido de facto se
encontrem igualmente inscritos como desempregados
no |IEFP; Vitimas de violéncia doméstica; Refugiados
e beneficidrios de protegdo tempordria; Ex-reclusos
e aqueles que cumpram ou tenham cumprido penas
ou medidas judiciais ndo privativas de liberdade, em
condigOes de se inserirem na vida ativa; Toxicode-
pendentes ou alcodlicos em processo de recupera-
¢do; Tenham prestado servico efetivo em Regime de
Contrato, Regime de Contrato Especial ou Regime de
Voluntariado nas Forgas Armadas e que se encontrem
nas condicoes previstas no n.° 2 do artigo 22.° do
Decreto-Lei n.° 76/2018, de 11 de outubro; Estejom
em situagdo de sem-abrigo ou em processo de in-
ser¢do social em resposta definida para o efeito; A
quem tenha sido reconhecido o Estatuto do Cuidador
Informal e que tenham prestado cuidados enquanto
cuidador informal principal; Outro publico especifico
a definir em regulamentagdo propria ou por despa-
cho do membro do Governo responsdvel pela drea
do emprego, em fun¢do das prioridades da politica
publica; A quem tenha sido aplicada medida de pro-
mocdo e prote¢do de acolhimento residencial.

Entidades promotoras:

Empresas e entidades priva-
das com ou sem fins lucrati-
vos; Empresdrios em nome
individual.

Encerramento

30dejulhode 2026 (18h00m),
ou até ser atingida a dota-
¢Go orcamental disponivel

+ informacdes (links)

TURISMO



https://www.iefp.pt/documents/10181/12835517/Ficha+Sintese+Estagios+INICIAR_v.05-02-2026.pdf/f4e5a9e8-bf1d-4162-9dc4-fb9b28b1b7f0
https://www.iefp.pt/documents/10181/12835517/Guia+de+apoio+%C3%A0%20candidatura_Est%C3%A1gios+2024v4.pdf/3c724cbb-2ee6-4e40-bef5-f9fa043dad74
https://www.iefp.pt/documents/10181/12835517/Guia+de+apoio+%C3%A0%20candidatura_Est%C3%A1gios+2024v4.pdf/3c724cbb-2ee6-4e40-bef5-f9fa043dad74
https://www.iefp.pt/documents/10181/5471970/Lista+CPP+candidaturas+a+partir+de+01.07.2025.pdf/8d33cc27-574c-4fc2-9c99-dd0c0dd2abb4
https://www.iefp.pt/documents/10181/5471970/Lista+CPP+candidaturas+a+partir+de+01.07.2025.pdf/8d33cc27-574c-4fc2-9c99-dd0c0dd2abb4
https://www.iefp.pt/documents/10181/5471970/Lista+IG+aplicavel+candidaturas+a+partir+de+15.04.2024.pdf/8dbaee8b-2c97-4ee9-829b-1a9c926a900d
https://www.iefp.pt/documents/10181/5471970/Lista+IG+aplicavel+candidaturas+a+partir+de+15.04.2024.pdf/8dbaee8b-2c97-4ee9-829b-1a9c926a900d
https://www.iefp.pt/documents/10181/4287418/Territorios+PNCT_04-02-2026.pdf/8264433a-7568-4da5-be8b-3da1e009b86b
https://www.iefp.pt/documents/10181/4287418/Territorios+PNCT_04-02-2026.pdf/8264433a-7568-4da5-be8b-3da1e009b86b
https://www.iefp.pt/documents/10181/4287418/Territorios+PNCT_04-02-2026.pdf/8264433a-7568-4da5-be8b-3da1e009b86b
https://www.iefp.pt/documents/10181/4287418/Territorios+PNCT_24-09-2020/8a376dee-1453-4c45-9ec8-30b002d7f44e
https://www.iefp.pt/documents/10181/12835517/Guia+de+apoio+Mapas+Assiduidade_Estagios+2025v1.pdf/3e0291f7-70fd-4178-8792-68de2c6ce9d0
https://www.iefp.pt/documents/10181/12835517/Guia+de+apoio+Mapas+Assiduidade_Estagios+2025v1.pdf/3e0291f7-70fd-4178-8792-68de2c6ce9d0
https://www.iefp.pt/documents/10181/4287418/Territorios+PNCT_24-09-2020/8a376dee-1453-4c45-9ec8-30b002d7f44e
https://www.iefp.pt/documents/10181/12835517/Guia+de+apoio+Mapas+Assiduidade_Estagios+2025v1.pdf/3e0291f7-70fd-4178-8792-68de2c6ce9d0
https://www.iefp.pt/documents/10181/12835517/Guia+de+apoio+Reembolsos_Estagios+2025v1.pdf/0f715ff6-c994-457b-990e-141dd67d6d79
https://www.iefp.pt/documents/10181/12835517/Guia+de+apoio+Reembolsos_Estagios+2025v1.pdf/0f715ff6-c994-457b-990e-141dd67d6d79
https://www.iefp.pt/documents/10181/4287418/Territorios+PNCT_24-09-2020/8a376dee-1453-4c45-9ec8-30b002d7f44e
https://www.iefp.pt/documents/10181/12835517/Guia+de+apoio+Mapas+Assiduidade_Estagios+2025v1.pdf/3e0291f7-70fd-4178-8792-68de2c6ce9d0
https://www.iefp.pt/documents/10181/12835517/Guia+de+apoio+Reembolsos_Estagios+2025v1.pdf/0f715ff6-c994-457b-990e-141dd67d6d79
https://www.iefp.pt/documents/10181/12835517/Guia+de+apoio+Reembolsos_Estagios+2025v1.pdf/0f715ff6-c994-457b-990e-141dd67d6d79
https://www.iefp.pt/documents/10181/12835517/Guia+de+apoio+Pedidos+de+Encerramento_Estagios+2025v1.pdf/af5e3639-28f7-49a3-ba76-2607198babba
https://www.iefp.pt/documents/10181/13265409/Contabilizacao+apoios+do+IEFP_revisto+CNC_agosto2025.pdf/42fb641c-58cc-4907-8b33-46b3d8b429d6
https://www.iefp.pt/documents/10181/13265409/Contabilizacao+apoios+do+IEFP_revisto+CNC_agosto2025.pdf/42fb641c-58cc-4907-8b33-46b3d8b429d6
https://www.iefp.pt/perguntas-frequentes/-/faqs/cat/11943376
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OBJETIVOS:

Promover a inser¢do profissional de desempregados no mercado de trabalho,
através do desenvolvimento de uma experiéncia em contexto de trabalho;

«  Melhorar os mecanismos de transi¢gdo entre o sistema de ensino e formagdo
profissional e a sua adequagdo ao mercado de trabalho, potenciando a sua
empregabilidade nas empresas;

«  Promover o aumento e melhoria das qualificagdes das pessoas.

CONDICOES DE ESTAGIO:

Estdgios com a duracdo de 6 meses, ndo prorrogdveis, tendo em vista promover a in-
ser¢do de jovens e de outros desempregados com qualificagdo de nivel 4 ou 5 do QNQ.
A medida estdgios INICIAR é aplicdvel aos Estdgios de Inser¢do, com as devidas adap-
tagdes.

Notas:

(i) Considera-se estdgio o desenvolvimento de uma experiéncia prdtica em contexto
de trabalho, que ndo pode consistir na ocupagdo de posto de trabalho.

(i) Ndo sdo abrangidos por esta Medida os estdgios curriculares de quaisquer cur-
SOS.

(iii) Os estdgios que tenham como destinatdrios pessoa com deficiéncia e incapaci-
dade tém a duragdo de 12 meses, ndo prorrogdveis.

APOIOS:

Para os estagidrios:

+  Bolsa mensal de estdgio nos seguintes valores:
o Nivel 4 do QNQ:1,7 IAS® (913,12 €)
o Nivel 5 do QNQ: 1,8 IAS (966,83€)

«  Refei¢do ou subsidio de alimentagdo

«  Seguro de acidentes de trabalho

@ Valor do IAS (Indexante dos Apoios Sociais) em 2026: 537,13 €

Nota: O estagidrio que se enquadre na situagdo pessoa com deficiéncia e incapacidade
tem direito a que a entidade assegure o respetivo transporte entre a sua residéncia ha-
bitual e o local de estdgio ou, quando esta ndo o possa assegurar, tem direito ao paga-
mento de despesas de transporte ou a subsidio de transporte no montante equivalente
a 10% do IAS, quando tiver despesas decorrentes da sua utilizagdo.

Para as entidades promotoras:

A comparticipacdo financeira do IEFP é baseada na modalidade de custos unitdrios,
por més e por estdgio, nos seguintes termos:

TURISMO
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Bol tdgi
o Comparticipacdo de 80% nas seguintes situacoes:
+  Estdgio para profissdo com sub-representacdo de género @;
Estdgio localizado em territdrio do interior, nos termos defini-
dos pela Portaria n.° 208/2017, de 13 de julho;
- Estdgio para pessoa com deficiéncia e incapacidade;
Quando seja celebrado com o estagidrio um contrato de tra-
balho sem termo a tempo completo, nos 20 dias Uteis apds a
conclusdo do estdgio;
o Comparticipagdo de 65% nas restantes situagoes.
«  Refeicdo, no valor fixado para os trabalhadores que exercem fungdes publicas:
6,15 €/dia
Seguro de acidentes de trabalho: 3,296% IAS = 17,70 €
«  Despesas de transporte (quando aplicdvel): 10% IAS = 53,71 €

@ As profissdes em que se considera existir sub-representacdo de género sdo aquelas em
que ndo se verifica uma representatividade de, pelo menos 33,3% em relagdo a um dos
sexos, conforme Portaria n.® 84/2015, de 20 de marco, e que constam de lista disponi-
bilizada no portal do IEFP , atualizada anualmente, com base no relatdrio Unico sobre a

atividade social da empresa.
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https://www.iefp.pt/documents/10181/5471970/Lista+CPP+candidaturas+a+partir+de+01.07.2025.pdf/8d33cc27-574c-4fc2-9c99-dd0c0dd2abb4
https://www.iefp.pt/documents/10181/5471970/Lista+CPP+candidaturas+a+partir+de+01.07.2025.pdf/8d33cc27-574c-4fc2-9c99-dd0c0dd2abb4

MONTADO DE SOBRO E CORTICA

ID AVISO: Estagios + Talento

OBJETIVOS:

«  Complementar e desenvolver as compe-
téncias dos jovens desempregados, de
forma a melhorar o seu perfil de empre-
gabilidade, através de uma experiéncia
pratica em contexto de trabalho;

«  Apoiar a transicdo entre o sistema de
qualificagdes e o mercado de trabalho,
nomeadamente, promovendo a inser-
¢do na vida ativa dos jovens com niveis
adequados de qualificagdo

ESTAGIO:

Estdgios com a duragdo de 6 meses, ndo pror-
rogdveis, tendo em vista promover a inser¢do de
jovens desempregados com idade igual ou infe-
rior a 35 anos e com qualificagdo igual ou supe-
rior ao nivel 6 do QNQ.

Notas:

(i) Considera-se estdgio o desenvolvimento
de uma experiéncia prdtica em contexto
de trabalho, que ndo pode consistir na
ocupagdo de posto de trabalho.

(i) A medida pode ser aplicada no desenvol-
vimento de estdgios para acesso a profis-
soes reguladas, sem prejuizo de decisdes
préprias das associagdes publicas profis-
sionais.

(iii) Ndo sdo abrangidos por esta Medida os
estdgios curriculares de quaisquer cursos
ou estdgios cujo plano requeira perfil de
formagdio e competéncias nas dreas da
medicina e da enfermagem.

APOIOS:

Para os estagidrios:

Bolsa mensal de estdgio nos seguintes
valores:
o Nivel 6 do QNQ:2,2 IASW
(1.181,69 €)
o Nivel 7do QNQ: 2,4 IAS
(1.289,11 €)
o Nivel 8 do QNQ: 2,6 IAS
(1.396,54 €)
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Entidades promotoras:

Empresas e entidades privadas
com ou sem fins lucrativos; Empre-
sdrios em nome individual.

Destinatdrios:

Jovens desempregados inscritos
no IEFP ou que tenham emigra-
do de forma permanente hd, pelo
menos, 12 meses, com idade igual
ou inferior a 35 anos e com nivel
de qualificagdio igual ou superior
ao nivel 6 do Quadro Nacional de
Qualificagdes (ANQ).

Encerramento

30 de julho de 2026 (18h00m), ou
até ser atingida a dotagdo orga-
mental disponivel

+ informacdes (links)



https://www.iefp.pt/documents/10181/12835531/Ficha+Sintese+Estagios+Mais+Talento_v.05-02-2026.pdf/a14ec872-d7f3-42e6-afe1-f0df14065db9
https://www.iefp.pt/documents/10181/12835517/Guia+de+apoio+%C3%A0%20candidatura_Est%C3%A1gios+2024v4.pdf/3c724cbb-2ee6-4e40-bef5-f9fa043dad74
https://www.iefp.pt/documents/10181/12835517/Guia+de+apoio+%C3%A0%20candidatura_Est%C3%A1gios+2024v4.pdf/3c724cbb-2ee6-4e40-bef5-f9fa043dad74
https://www.iefp.pt/documents/10181/5471970/Lista+CPP+candidaturas+a+partir+de+01.07.2025.pdf/8d33cc27-574c-4fc2-9c99-dd0c0dd2abb4
https://www.iefp.pt/documents/10181/5471970/Lista+CPP+candidaturas+a+partir+de+01.07.2025.pdf/8d33cc27-574c-4fc2-9c99-dd0c0dd2abb4
https://www.iefp.pt/documents/10181/5471970/Lista+IG+aplicavel+candidaturas+a+partir+de+15.04.2024.pdf/8dbaee8b-2c97-4ee9-829b-1a9c926a900d
https://www.iefp.pt/documents/10181/5471970/Lista+IG+aplicavel+candidaturas+a+partir+de+15.04.2024.pdf/8dbaee8b-2c97-4ee9-829b-1a9c926a900d
https://www.iefp.pt/documents/10181/4287418/Territorios+PNCT_04-02-2026.pdf/8264433a-7568-4da5-be8b-3da1e009b86b
https://www.iefp.pt/documents/10181/4287418/Territorios+PNCT_04-02-2026.pdf/8264433a-7568-4da5-be8b-3da1e009b86b
https://www.iefp.pt/documents/10181/4287418/Territorios+PNCT_24-09-2020/8a376dee-1453-4c45-9ec8-30b002d7f44e
https://www.iefp.pt/documents/10181/12835517/Guia+de+apoio+Mapas+Assiduidade_Estagios+2025v1.pdf/3e0291f7-70fd-4178-8792-68de2c6ce9d0
https://www.iefp.pt/documents/10181/12835517/Guia+de+apoio+Mapas+Assiduidade_Estagios+2025v1.pdf/3e0291f7-70fd-4178-8792-68de2c6ce9d0
https://www.iefp.pt/documents/10181/4287418/Territorios+PNCT_24-09-2020/8a376dee-1453-4c45-9ec8-30b002d7f44e
https://www.iefp.pt/documents/10181/12835517/Guia+de+apoio+Mapas+Assiduidade_Estagios+2025v1.pdf/3e0291f7-70fd-4178-8792-68de2c6ce9d0
https://www.iefp.pt/documents/10181/12835517/Guia+de+apoio+Reembolsos_Estagios+2025v1.pdf/0f715ff6-c994-457b-990e-141dd67d6d79
https://www.iefp.pt/documents/10181/12835517/Guia+de+apoio+Reembolsos_Estagios+2025v1.pdf/0f715ff6-c994-457b-990e-141dd67d6d79
https://www.iefp.pt/documents/10181/4287418/Territorios+PNCT_24-09-2020/8a376dee-1453-4c45-9ec8-30b002d7f44e
https://www.iefp.pt/documents/10181/12835517/Guia+de+apoio+Mapas+Assiduidade_Estagios+2025v1.pdf/3e0291f7-70fd-4178-8792-68de2c6ce9d0
https://www.iefp.pt/documents/10181/12835517/Guia+de+apoio+Reembolsos_Estagios+2025v1.pdf/0f715ff6-c994-457b-990e-141dd67d6d79
https://www.iefp.pt/documents/10181/12835517/Guia+de+apoio+Reembolsos_Estagios+2025v1.pdf/0f715ff6-c994-457b-990e-141dd67d6d79
https://www.iefp.pt/documents/10181/12835517/Guia+de+apoio+Pedidos+de+Encerramento_Estagios+2025v1.pdf/af5e3639-28f7-49a3-ba76-2607198babba
https://www.iefp.pt/documents/10181/13265409/Contabilizacao+apoios+do+IEFP_revisto+CNC_agosto2025.pdf/42fb641c-58cc-4907-8b33-46b3d8b429d6
https://www.iefp.pt/documents/10181/13265409/Contabilizacao+apoios+do+IEFP_revisto+CNC_agosto2025.pdf/42fb641c-58cc-4907-8b33-46b3d8b429d6
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+  Refei¢do ou subsidio de alimentagdo
«  Seguro de acidentes de trabalho

@ Valor do IAS (Indexante dos Apoios Sociais) em 2026: 537,13 €

Nota: O estagidrio que se enquadre na situagdo pessoa com deficiéncia e incapacidade
tem direito a que a entidade assegure o respetivo transporte entre a sua residéncia ha-
bitual e o local de estdgio ou, quando esta ndo o possa assegurar, tem direito ao paga-
mento de despesas de transporte ou a subsidio de transporte no montante equivalente a
10% do IAS, quando tiver despesas decorrentes da sua utilizagdo.

Para as entidades promotoras:

A comparticipacdo financeira do |EFP é baseada na modalidade de custos unitdrios,
por més e por estdgio, nos seguintes termos:

+  Bol tdgi
«  Comparticipagdo de 80% nas seguintes situagoes:
.+ Estdgio para profissdo com sub-representacdo de género @;
- Estdgio localizado em territdrio do interior, nos termos defini-
dos pela Portaria n.° 208/2017, de 13 de julho;
- Estdgio para pessoa com deficiéncia e incapacidade;
- Quando seja celebrado com o estagidrio um contrato de tra-
balho sem termo a tempo completo, nos 20 dias Gteis apds a
conclusdo do estdgio ©);
«  Comparticipagdo de 65% nas restantes situacgoes.
«  Refeicdo, no valor fixado para os trabalhadores que exercem fungdes publicas:
6,15 €/dia
+  Seguro de acidentes de trabalho: 3,296% IAS = 17,70 €
«  Despesas de transporte (quando aplicdvel): 10% IAS = 53,71 €

@ As profissdes em que se considera existir sub-representacdo de género sdo aquelas em
que ndo se verifica uma representatividade de, pelo menos 33,3% em relagéo a um dos
sexos, conforme Portaria n.° 84/2015, de 20 de marco, e que constam de lista disponi-
bilizada no portal do IEEP, atualizada anualmente, com base no relatério Unico sobre a
atividade social da empresa.

© A remuneragdo prevista no contrato de trabalho tem de corresponder, no minimo, ao
valor da bolsa definido para o estdgio de nivel 8 do QNQ, caso a entidade ndo pre-
tenda beneficiar dos apoios & contratagdo previstos na medida Emprego +Talento.

TURISMO


https://www.iefp.pt/documents/10181/5471970/Lista+CPP+candidaturas+a+partir+de+01.07.2025.pdf/8d33cc27-574c-4fc2-9c99-dd0c0dd2abb4
https://www.iefp.pt/documents/10181/5471970/Lista+CPP+candidaturas+a+partir+de+01.07.2025.pdf/8d33cc27-574c-4fc2-9c99-dd0c0dd2abb4
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TURISMO DE PORTUGAL

ID AVISO: Integrar para o Turismo (2.° Edicéo)

Beneficidrios

ENQUADRAMENTO:
Foi apresentado, a 27 de marco de 2026, a 2.° Pessoas enquadradas na tipolo-
edicdio do Programa de Formacdo e Integra- | gia de pessoas migrantes, reque-

cdo de Migrantes e Beneficidrios de Protectio | rentes e beneficidrias de protectio
Internacional no Setor do Turismo, reforcando o | internacional e beneficidrias de

compromisso com a qualificacdo, a inclusdo e | Protegao temporaria.

a valorizagéo de talento. Visando responder as

necessidades de participantes e empresas, esta

2.° edicdo apresenta algumas novidades, das Encerramento
i t m: ment racd

estdgios, o reforco de financiamento aos partici- | sem informagdo
pantes, o reforco da componente das linguas e a

introdugdo de um modulo de literacia financeira,
entre outras. + informacées (links)

As 1000 vagas para a segunda edigdo do Pro-

grama abrem em abril.

ESTRUTURA DO PROGRAMA:

O Programa prevé:

(i) cursos de formacgdo profissional nas dreas da hotelaria e restauracdo, em duas com-
ponentes que, conjugadas, visam contribuir para o acolhimento, qualificagdo e integra-
¢do profissional das pessoas participantes:

a) Formagdo Sociocultural e Técnica — com uma componente inicial de forma-
¢do, realizada pela rede de Escolas de Hotelaria e Turismo pelo periodo de 3
meses e uma duracdo de referéncia de 330 horas e uma componente comple-
mentar de formagdo para a empregabilidade, realizada pela rede de centros
do IEFP, I. P., com a duragdo de 30 horas;

rismo, hotelaria e restauracdo, pelo periodo de 3 meses, numa duracdo entre
420 e 480 hor

(ii) iniciativas de capacitacdo de tutores/as e mentores/as para as empresas aderente
ao programa, a realizar pela rede de escolas de hotelaria e turismo do Turismo de Portu-
gal, I. P., e da rede de centros do IEFP, I. P., de forma a contribuir para o sucesso e para
a realizagdo profissional e pessoal durante o periodo de estdgio.

O Programa decorre de forma continua ao longo de 12 meses. A abertura de periodos
de candidaturas para participantes serd publicitada no portal do Turismo de Portugal,

|. P, e aad

Portugal, |. P
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FORMAGAO EM CONTEXTO DE TRABALHO NAS EMPRESAS:

As empresas de acolhimento devem disponibilizar as seguintes condi¢des:

a) Apresentar propostas de estdgio que contemplem a possibilidade de contra-
tagdio futura da pessoa em formagdo pelas empresas;

b) Assegurar o acolhimento, a tutoria e o acompanhamento das pessoas em
formagdo durante o estdgio;

c) Identificar uma pessoa como tutor/a responsdvel de estdgio, que terd como
missdo contribuir para o acolhimento, integragdo e acompanhamento das/os
participantes durante o periodo de estdgio, bem como assegurar a articulagdo
com o Turismo de Portugal e com o IEFP, I. P., para a organizagdo, o desenvol-
vimento e avaliagdo dos estdgios;

d) Participar no programa de capacitacdo, direcionado para tutores/as e men-
tores/as das empresas;

e) Contribuir para a avaliagdo do processo de estdgio e para a definicdo de
agoes de melhoria;

f) Assegurar, sempre que possivel e comprovadamente necessdrio, alojamento
para as pessoas em formagdo.

As condicoes de realizagdo da componente de formagdo em contexto de trabalho sdo
formalizadas entre a empresa e a pessoa em formagdo, através da celebragdo de con-
trato de formagdo de contexto de trabalho, homologado pelo IEFP, |.P., e pelo Turismo
de Portugal, I. P.

APOIOS:

Durante a componente de formagéo sociocultural e técnica:

«  Bolsa de formagdo: durante 330 horas e 3 meses, no valor equivalente a um
IAS® por més

« Alimentagdo em espécie ou subsidio de alimenta¢cdo: em montante equivalente
ao definido para a administracdo publica

«  Apoio a deslocagdo: pode assumir a forma de subsidio de transporte até ao
limite mensal de 30% do IAS ou despesas de transporte equivalentes ao custo
das viagens realizadas em transporte coletivo

«  Seguro de acidentes pessoais

«  Apoios para fardamentos: a definir em fungéo da drea de formagdo técnica a
frequentar, até ao montante mdximo de 75€ por participante

- Subsidio de alojamento ou alojamento em espécie (mediante aprovagdo)

@ Valor do IAS (Indexante dos Apoios Sociais) em 2026: 537,13 €

Nota: O estagidrio que se enquadre na situagdo pessoa com deficiéncia e incapacidade
tem direito a que a entidade assegure o respetivo transporte entre a sua residéncia ha-
bitual e o local de estdgio ou, quando esta ndo o possa assegurar, tem direito ao paga-
mento de despesas de transporte ou a subsidio de transporte no montante equivalente a
10% do IAS, quando tiver despesas decorrentes da sua utilizagdo.
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Durante a componente de formagdo em contexto de trabalho/estagio:

Bolsa de formagdo: durante o periodo de 30 horas de formagdo tedrica, segui-
da de 3 meses de formagdo em contexto de trabalho, no valor equivalente a
um IAS por més

Subsidio de alimentagdo: em montante equivalente ao definido para a admi-
nistragéo publica

Apoio & deslocagdio: pode assumir a forma de subsidio de transporte, até ao
limite mensal de 30% do |AS; ou despesas de transporte equivalentes ao custo
das viagens realizadas em transporte coletivo

Seguro de acidentes pessoais durante toda a formagdo tedrica e estdgio
Apoios a atribuir pelas empresas aderentes durante o periodo de estdgio:

i) Complemento de Bolsa de Formagéo, a atribuir durante o periodo de estdgio,
no valor global de um IAS, pago em trés parcelas equivalentes, uma por cada
més de estdgio;

ii) Sempre que possivel, alimentagdo em espécie, a atribuir nos dias de estdgio,
mediante um ndmero minimo de 3 horas didrias (ndo cumulativo com pagamento
de subsidio de alimentagdo);

i) Subsidio de alojamento ou alojamento em espécie nos casos devidamente
justificados e em que se verifiquem condigdes para a sua atribui¢do.

A atribuic@o dos apoios financeiros é ajustada & assiduidade da pessoa em formagdo,

sendo reduzida proporcionalmente em fungdo das faltas registadas. Os apoios séo pa-

gos diretamente a pessoa em formacdo, por transferéncia bancdria, em conta titulada

pela mesma.

TURISMO
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Outros avisos
com potencial
interesse
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Outros avisos com potencial interesse
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Organizados por data de encerramento

Aviso

ALT2030-2026-5:
Respostas Locais a
Desafios Territoriais
Especificos - Estratégias
de Eficiéncia Coletiva
Provere - Alentejo

Medida + Emprego

Medida Emprego
+ Talento

Linha de Apoio a
Tesouraria — Incéndios
2025

Linha de Apoio
Regenerar Territérios —
Incéndios 2025

Mpr-2025-14 | SICE

- Internacionalizagdo
das PME — Operacdes
em Conjunto

Programa Festivais
Acessiveis

Programa Crescer com
o Turismo

Linha de apoio ao
Turismo + Sustentdvel

TURISMO

Encerramento

08 de maio de 2026 -
prorroga¢do

Mais Informacdo

AlLT2030-2026-5 rt licaca
Checklist Contratacdo Publica

15 de abril de 2026 (18h00m)

|EFP Medida +Empr Portari
n.° 220/2024/1 | Regulamento

15 de abril de 2026 (18h00m)

Aviso Empr + Talento | [EFP Medi
+ i °

220/2024/1 | Regulament:

29 de abril de 2026

Ficha informativa | Pdgin TP

29 de abril de 2026

Aviso TP | Ficha informativa | Pdgina
do TP

30 de junho de 2026
(17h00m)

Aviso MPR-2025-14 Republicacdo
2025-12-09 i i

preenchimento vl 2025 07 25

30 de setembro de 2026. As
candidaturas ao Programa
tém de ser submetidas trés
meses antes do inicio de
cada Festival.

o

Despacho n.° 2276 /2025 | Formuldrio
de candidatura | Manual de apoio &
candidatura

em continuo, até 31 de
dezembro de 2026 ou até se
esgotar a respetiva dotacgdo

Portaria n.® 50/2025/1 | Turismo de
Portugal | Plataforma SGPI

Em continuo. Prazo de
Vigéncia: 12 meses (este
prazo pode ser prorrogado,
por anuncio do BPF, caso
o montante da Linha ndo
se esgote no periodo em
curso. Prazo global de
financiamento: Até 180 meses
(15 anos) Periodo

de Caréncia: Até 48 meses
(4 anos)

ivi
Compromisso Beneficidrio



https://alentejo.portugal2030.pt/wp-json/avisos/download?container=siag-prod-container&path=avisos%2F2026%2F3%2F3d7033b9-e3d1-4aac-a1a0-252d5d46ae3f%2F89465eb8-b7cf-4025-ad9a-32f107331988&filename=ALT2030-2026-5+Republica%C3%A7%C3%A3o_05.03.2026.pdf
https://alentejo.portugal2030.pt/wp-json/avisos/download?container=siag-prod-container&path=avisos%2F2026%2F1%2F3d7033b9-e3d1-4aac-a1a0-252d5d46ae3f%2Fc2d56fd8-93d1-4c34-ba84-918c71c6ea78&filename=Checklist+Contrata%C3%A7%C3%A3o+P%C3%BAblica.xlsx
https://www.iefp.pt/documents/10181/12835341/2+Aviso_+MaisEmprego.pdf/f4f23a4a-4a65-4472-bec0-f32d92810f8a
https://files.diariodarepublica.pt/1s/2024/09/18400/0004700057.pdf
https://files.diariodarepublica.pt/1s/2024/09/18400/0004700057.pdf
https://www.iefp.pt/documents/10181/12835341/Regulamento++Emprego.pdf/ea4a026f-fcc3-48b2-84f8-ad17462bef2c
https://www.iefp.pt/documents/10181/12835355/2Aviso_EmpregoMaisTalento.pdf/abe5b77a-dd9c-48cf-b2f7-80a8772ce9b7
https://iefponline.iefp.pt/IEFP/medida/emprego-mais-talento.do?action=overview
https://iefponline.iefp.pt/IEFP/medida/emprego-mais-talento.do?action=overview
https://files.diariodarepublica.pt/1s/2024/09/18400/0004700057.pdf
https://files.diariodarepublica.pt/1s/2024/09/18400/0004700057.pdf
https://www.iefp.pt/documents/10181/12835355/Regulamento+Emprego+%2BTalento.pdf/ef70b7a7-261e-4f5b-8b26-d60e6feb81ac
https://business.turismodeportugal.pt/SiteCollectionDocuments/financiamento/ficha-linha-tesouraria-incendios-2025.pdf
https://business.turismodeportugal.pt/pt/Investir/Financiamento/linhas-financiamento/Paginas/linha-apoio-tesouraria-incendios-rurais-2025.aspx
https://business.turismodeportugal.pt/SiteCollectionDocuments/financiamento/aviso-linha-regenerar-territorios-incendios-2025.pdf
https://business.turismodeportugal.pt/SiteCollectionDocuments/financiamento/ficha-incendios-25.pdf
https://business.turismodeportugal.pt/pt/Investir/Financiamento/linhas-financiamento/Paginas/linha-apoio-regenerar-territorios-incendios-2025.aspx
https://business.turismodeportugal.pt/pt/Investir/Financiamento/linhas-financiamento/Paginas/linha-apoio-regenerar-territorios-incendios-2025.aspx
https://www.compete2030.gov.pt/wp-content/uploads/2024/09/Aviso-Proj-Conjuntos_MPr-2025-14-republicacao-09-12-2025_VF.pdf
https://www.compete2030.gov.pt/wp-content/uploads/2024/09/Aviso-Proj-Conjuntos_MPr-2025-14-republicacao-09-12-2025_VF.pdf
https://www.compete2030.gov.pt/wp-content/uploads/2024/09/Guia-Preenchimento-do-formulario-de-candidatura-Aviso_MPr-2025-14_v.1-2025-07-25.pdf
https://www.compete2030.gov.pt/wp-content/uploads/2024/09/Guia-Preenchimento-do-formulario-de-candidatura-Aviso_MPr-2025-14_v.1-2025-07-25.pdf
https://diariodarepublica.pt/dr/detalhe/despacho/2276-2025-907934920
https://business.turismodeportugal.pt/SiteCollectionDocuments/all-for-all/formulario-candidaturas.docm
https://business.turismodeportugal.pt/SiteCollectionDocuments/all-for-all/formulario-candidaturas.docm
https://business.turismodeportugal.pt/SiteCollectionDocuments/all-for-all/manual-de-apoio-a-candidatura-2025-2026.docx
https://business.turismodeportugal.pt/SiteCollectionDocuments/all-for-all/manual-de-apoio-a-candidatura-2025-2026.docx
https://dre.pt/web/guest/pesquisa/-/search/908074086/details/maximized
https://business.turismodeportugal.pt/pt/Investir/Financiamento/programas/Paginas/programa-crescer-com-turismo.aspx
https://business.turismodeportugal.pt/pt/Investir/Financiamento/programas/Paginas/programa-crescer-com-turismo.aspx
https://investimento.turismodeportugal.pt/
https://www.bpfomento.pt/fotos/produtos_documentos/documento_divulgacao_linha_apoio_turismo_sustentavel_20241031_40014570667239c1a09228.pdf
https://www.bpfomento.pt/fotos/produtos_documentos/declaracao_compromisso_beneficiario_10763675836723945344a49.pdf
https://www.bpfomento.pt/fotos/produtos_documentos/declaracao_compromisso_beneficiario_10763675836723945344a49.pdf
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Aviso

Linha de Apoio a
Qualificacdo da Oferta
2024

Linha Fomento PT2030
Garantias

MPR-2025-14 | SICE -
Internacionalizagdo das
PME — Operagdes em
Conjunto

Programa Festivais
Acessiveis

Programa Crescer
com o Turismo

Linha de Apoio ao
Turismo + Sustentdvel

Linha de Apoio a
Qualificacdo da Oferta
2024

Linha Fomento PT2030
Garantias

Encerramento

Em continuo, até que se
esgote a dotagdo prevista.

Mais Informacdo

Ficha Informativa 2024 | Protocolo de
c 40 | Guia io | Turi
de Portugal

Até 12 meses apds a abertura
da linha, podendo este prazo

Documento de Divulgacéo (Condicdes

ser prorrogado por periodos Linh Declaracd mpromi
iguais ou diferentes, por do Beneficidrio | Declaragdo de Empresa
anuncio do BPF, caso a mesma | Auténoma | Declaracd Empr

ndo se esgote no primeiro Unica

prazo.

Fase 2: até 27 de fevereiro . IPR-2025- L
AP | [eEs 2025-12-09 | Guia de apoio ao preen-
3: até 30 de junho de 2026 ;

(17h00m)

30 de setembro de 2026. As

candidaturas ao Programa Despacho n.° 2276/2025 | Formuldrio de
tém de ser submetidas trés candidatura | Manual de apoio a can-
meses antes do inicio de didatura

cada Festival.

Em continuo, até 31 de
dezembro de 2026 ou até se
esgotar a respetiva dotagdo

Portaria n.° 50/2025/1 | FAQ | Turismo
de Portugal | Plataforma SGPI

Em continuo. Prazo de
Vigéncia: 12 meses (este
prazo pode ser prorrogado,
por anuncio do BPF, caso
o montante da Linha ndo
se esgote no periodo em
curso. Prazo global de
financiamento: Até 180
meses (15 anos) Periodo de
Caréncia: Até 48 meses (4
anos)

Document Divul do, D
Compromisso Beneficidrio

laracd

Em continuo, até que se
esgote a dotagdo prevista.

Ficha Informativa 2024 | Protocolo de
| racd id Apoio | Turism
de Portugal

Até 12 meses apds a
abertura da linha, podendo
este prazo ser prorrogado por
periodos iguais ou diferentes,
por anuncio do BPF, caso

a mesma ndo se esgote no
primeiro prazo.

Documento de Divulgacdo (Condicées

Linh Declaracd mpromi
do Beneficidrio | Declaragdo de Empresa
Auténoma | Declaracd Empr
Unica
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https://business.turismodeportugal.pt/SiteCollectionDocuments/financiamento/ficha-informativa-laqo-2024.pdf
https://business.turismodeportugal.pt/SiteCollectionDocuments/financiamento/laqo-2024-protocolo.pdf
https://business.turismodeportugal.pt/SiteCollectionDocuments/financiamento/laqo-2024-protocolo.pdf
https://business.turismodeportugal.pt/SiteCollectionDocuments/financiamento/laqo-guiao-apoio-preenchimento-formulario-avaliacao-responsabilidade-ambiental-social-projeto-turismo-de-portugal-2024.pdf
https://business.turismodeportugal.pt/pt/Investir/Financiamento/linhas-financiamento/Paginas/linha-apoio-qualificacao-oferta.aspx
https://business.turismodeportugal.pt/pt/Investir/Financiamento/linhas-financiamento/Paginas/linha-apoio-qualificacao-oferta.aspx
https://www.bpfomento.pt/fotos/produtos_documentos/20250730_documento_divulgacao_linha_fomento_pt2030_garantias_265879924688b3cd67b2e4.pdf
https://www.bpfomento.pt/fotos/produtos_documentos/20250730_documento_divulgacao_linha_fomento_pt2030_garantias_265879924688b3cd67b2e4.pdf
https://www.bpfomento.pt/fotos/produtos_documentos/20250730_declaracao_compromisso_fomento_pt2030_garantias_1461352220688b36c2d78a0.pdf
https://www.bpfomento.pt/fotos/produtos_documentos/20250730_declaracao_compromisso_fomento_pt2030_garantias_1461352220688b36c2d78a0.pdf
https://www.bpfomento.pt/fotos/produtos_documentos/declaracao_empresa_autonoma_2018015181688b370823899.docx
https://www.bpfomento.pt/fotos/produtos_documentos/declaracao_empresa_autonoma_2018015181688b370823899.docx
https://www.bpfomento.pt/fotos/produtos_documentos/declaracao_empresa_unica_1852838939688b373ef3624.docx
https://www.bpfomento.pt/fotos/produtos_documentos/declaracao_empresa_unica_1852838939688b373ef3624.docx
https://www.compete2030.gov.pt/wp-content/uploads/2024/09/Aviso-Proj-Conjuntos_MPr-2025-14-republicacao-09-12-2025_VF.pdf
https://www.compete2030.gov.pt/wp-content/uploads/2024/09/Aviso-Proj-Conjuntos_MPr-2025-14-republicacao-09-12-2025_VF.pdf
https://www.compete2030.gov.pt/wp-content/uploads/2024/09/Guia-Preenchimento-do-formulario-de-candidatura-Aviso_MPr-2025-14_v.1-2025-07-25.pdf
https://www.compete2030.gov.pt/wp-content/uploads/2024/09/Guia-Preenchimento-do-formulario-de-candidatura-Aviso_MPr-2025-14_v.1-2025-07-25.pdf
https://diariodarepublica.pt/dr/detalhe/despacho/2276-2025-907934920
https://business.turismodeportugal.pt/SiteCollectionDocuments/all-for-all/formulario-candidaturas.docm
https://business.turismodeportugal.pt/SiteCollectionDocuments/all-for-all/formulario-candidaturas.docm
https://business.turismodeportugal.pt/SiteCollectionDocuments/all-for-all/manual-de-apoio-a-candidatura-2025-2026.docx
https://business.turismodeportugal.pt/SiteCollectionDocuments/all-for-all/manual-de-apoio-a-candidatura-2025-2026.docx
https://dre.pt/web/guest/pesquisa/-/search/908074086/details/maximized
https://business.turismodeportugal.pt/SiteCollectionDocuments/financiamento/faq-programa-crescer-turismo-2025.pdf
https://business.turismodeportugal.pt/pt/Investir/Financiamento/programas/Paginas/programa-crescer-com-turismo.aspx
https://business.turismodeportugal.pt/pt/Investir/Financiamento/programas/Paginas/programa-crescer-com-turismo.aspx
https://acesso.turismodeportugal.pt/portal/login?resource_url=https%3A%2F%2Facesso.turismodeportugal.pt%2Fportal%2Fperfil
https://www.bpfomento.pt/fotos/produtos_documentos/documento_divulgacao_linha_apoio_turismo_sustentavel_20241031_40014570667239c1a09228.pdf
https://www.bpfomento.pt/fotos/produtos_documentos/declaracao_compromisso_beneficiario_10763675836723945344a49.pdf
https://www.bpfomento.pt/fotos/produtos_documentos/declaracao_compromisso_beneficiario_10763675836723945344a49.pdf
https://business.turismodeportugal.pt/SiteCollectionDocuments/financiamento/ficha-informativa-laqo-2024.pdf
https://business.turismodeportugal.pt/SiteCollectionDocuments/financiamento/laqo-2024-protocolo.pdf
https://business.turismodeportugal.pt/SiteCollectionDocuments/financiamento/laqo-2024-protocolo.pdf
https://business.turismodeportugal.pt/SiteCollectionDocuments/financiamento/laqo-guiao-apoio-preenchimento-formulario-avaliacao-responsabilidade-ambiental-social-projeto-turismo-de-portugal-2024.pdf
https://business.turismodeportugal.pt/pt/Investir/Financiamento/linhas-financiamento/Paginas/linha-apoio-qualificacao-oferta.aspx
https://business.turismodeportugal.pt/pt/Investir/Financiamento/linhas-financiamento/Paginas/linha-apoio-qualificacao-oferta.aspx
https://www.bpfomento.pt/fotos/produtos_documentos/20250730_documento_divulgacao_linha_fomento_pt2030_garantias_265879924688b3cd67b2e4.pdf
https://www.bpfomento.pt/fotos/produtos_documentos/20250730_documento_divulgacao_linha_fomento_pt2030_garantias_265879924688b3cd67b2e4.pdf
https://www.bpfomento.pt/fotos/produtos_documentos/20250730_declaracao_compromisso_fomento_pt2030_garantias_1461352220688b36c2d78a0.pdf
https://www.bpfomento.pt/fotos/produtos_documentos/20250730_declaracao_compromisso_fomento_pt2030_garantias_1461352220688b36c2d78a0.pdf
https://www.bpfomento.pt/fotos/produtos_documentos/declaracao_empresa_autonoma_2018015181688b370823899.docx
https://www.bpfomento.pt/fotos/produtos_documentos/declaracao_empresa_autonoma_2018015181688b370823899.docx
https://www.bpfomento.pt/fotos/produtos_documentos/declaracao_empresa_unica_1852838939688b373ef3624.docx
https://www.bpfomento.pt/fotos/produtos_documentos/declaracao_empresa_unica_1852838939688b373ef3624.docx
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WORLD TRAVEL MARKET (WTM)

Data: 3 a 5 de novembro de 2026
Local: Londres, Reino Unido

Ligacdes: WIM | Registo de interesse

Descricdo:

Organizada pela Reed Exhibitions, é a principal feira de turismo do mercado Briténico
e um dos eventos globais mais influentes do setor de viagens e turismo, servindo como o

principal ponto de encontro para profissionais do setor.

A feira funciona como uma plataforma B2B (business-to-business) onde destinos, ope-

radoras turisticas, companhias aéreas, hotéis e fornecedores de tecnologia de todo o

mundo se rednem para estabelecer contactos entre compradores e vendedores de mais

de 180 paises.

O evento proporciona um vasto programa de conferéncias, sessdes temdticas e

oportunidades de redes de contacto de elevada qualidade, consolidando-se como um

ponto de encontro imprescindivel para a industria global do turismo.

Publico-alvo

Profissionais do setor do turismo.

Eventos Datas

[ CONGRESSO
MUNDIAL TURISMO DO

INTERIOR 2020

18 e 19 de novembro de

a decorrer:

Link

Il Congresso Mundial Turismo do Interior
Municipi A iacod Empr

Going Digital |
Marketing Digital: da
Jornada as Ferramentas
de Aplicacdo

Em continuo

Academia Digital

Tutoriais para
a Certificacdo de PME
- |APMEI

Em continuo

TURISMO


https://www.wtm.com/london/en-gb.html#/
https://www.wtm.com/london/en-gb/forms/register-interest.html
https://www.aitiweb.org/cmti2026
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScvQ_vfnfkwR3arBR4tK3jcSvQcSWdMCtYv3P6BnZFXbA7ebA/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScif-O7ZldgvHh42DS6s9UH-b5BCPGccxacWhAlHqj8jF5CNA/viewform
https://academiadigital.turismodeportugal.pt/index.php?option=com_training&task=show&id=965&type=1&Itemid=102
https://www.iapmei.pt/NOTICIAS/Certificacao-PME-sem-segredos-Nao-perca-os-novos.aspx
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BEST TOURISM VILLAGES 2026

Candidaturas até: 30 de abril de 2026 (23h59m CEST — 22h59m PT continental)

Ligacées uteis: UN Tourism | Termos e Condicdes (inglés) | Formuldri

| Template para apresentacdo geral (ponto 3.9 da candidatura) | Diretrizes para a Can-
didatura (inglés) | Areas de avaliagdo (inglés) | Video promocional

Objetivos:

*  Promover o papel do turismo na valorizagdo e prote¢do de vilas/aldeias rurais,
juntamente com as suas paisagens, saberes, diversidade bioldgica e cultural,
valores locais e atividades.

* Promover abordagens inovadoras e transformadoras para o desenvolvimento
do turismo em destinos rurais que contribuam para os trés pilares da sustentabi-
lidade — econdmica, social e ambiental — em conformidade com os ODS.

Destinatdrios:

Para que uma vila/aldeia possa candidatar-se, deve cumprir trés requisitos fundamen-
tais: (i) Baixa densidade populacional, tendo um mdximo de 15.000 habitantes; (i) Es-

tar inserida numa paisagem com presenca importante de atividades tradicionais, como
agricultura, silvicultura, pecudria ou pesca; (iii) Partilhar valores e um estilo de vida co-
munitdrios.

Candidaturas:

Cada pais poderd propor até 8 aldeias e as candidaturas portuguesas sdo submetidas
ao Turismo de Portugal que posteriormente fard a candidatura final. As aldeias apresen-
tam candidaturas junto das Agéncias Regionais de Promogdo Turistica ou das Entidades
Regionais de Turismo, usando um formuldrio online que deve ser preenchido em inglés ou
espanhol.

Componentes:

*  Best Jourism Villages by UN Tourism: As localidades reconhecidas recebem dis-
tingdo oficial (diploma e troféu), passam a integrar a rede internacional, ga-
nham visibilidade global e direito de uso do logdtipo para promogdo, sendo
reconhecidas pela exceléncia e sustentabilidade.

*  Upgrade Programme by UN Tourism: O Upgrade Programme permite as locali-

dades ndo reconhecidas como Best TourismVillages a melhorar a sua candida-
tura e aceder a um processo simplificado (Fast Track) para tentar obter o titulo
no futuro, com regras especificas de participacdo.

*  Rede Best Tourism Villages by UN Tourism: € uma comunidade de partilha, co-

laboragdo e aprendizagem entre localidades reconhecidas e participantes do
Upgrade Programme, que promove o turismo sustentdvel como motor de de-
senvolvimento rural, oferecendo visibilidade e conhecimento aos membros, em
troca de um compromisso ativo de participagdo, partilha de boas prdticas e
alinhamento com os valores da iniciativa.

TURISMO


https://www.untourism.int/best-tourism-villages-2026
https://pre-webunwto.s3.eu-west-1.amazonaws.com/s3fs-public/2026-02/Terms%20and%20Conditions_EN_V6_final.pdf?VersionId=NQV8KYdcyv9vB.UJttvcCV5QuIFt49Qq
https://pre-webunwto.s3.amazonaws.com/s3fs-public/2026-02/btv-application-form-en-2026.docx
https://pre-webunwto.s3.amazonaws.com/s3fs-public/2026-03/General-Presentation-Template_EN_2026.pptx
https://pre-webunwto.s3.eu-west-1.amazonaws.com/s3fs-public/2026-02/Guidelines%20for%20Applications_2026_EN.pdf?VersionId=ORwf6zdeHpsQ5NKPZR8TV_h5ppoUzkEe
https://pre-webunwto.s3.eu-west-1.amazonaws.com/s3fs-public/2026-02/Guidelines%20for%20Applications_2026_EN.pdf?VersionId=ORwf6zdeHpsQ5NKPZR8TV_h5ppoUzkEe
https://pre-webunwto.s3.eu-west-1.amazonaws.com/s3fs-public/2026-02/areas-of-evaluation-EN-2026.pdf?VersionId=8JcBWlb0KhRnV4JANw2ntjvPW3xn6QXE
https://www.youtube.com/watch?v=EEszgRIED84
https://pre-webunwto.s3.amazonaws.com/s3fs-public/2026-02/btv-application-form-en-2026.docx
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PREMIO DESTINOS TURISTICOS CULTURAIS
SUSTENTAVEIS

Candidaturas: até 15 maio 2026 (23h59 CEST | 22h59m PT continental)

Divulgacdo dos Resultados e Entrega de Prémios: Os vencedores serdo anunciados na
ceriménia de entrega de prémios, que decorre durante a 19.¢ Conferéncia Internacional
de Turismo Cultural, de 23 a 26 setembro 2026, na ilha de Skiathios (Grécia)

Ligagoes uteis: Prémio Destinos Turisticos Culturais Sustentdveis 2026 | ETC | Submissdo
de candidaturas 2026

Enquadramento:

O tema da edigdo deste ano é a "Estratégia de Turismo Sustentdvel e Bissola Cultural
para a Europa: Sinergias para um Turismo Cultural Regenerativo, Inteligente e Resilien-
te”. Os Prémios sdo atribuidos a destinos turisticos culturais que apresentam resultados
significativos na melhoria da experiéncia do visitante, no respeito pelas tradigoes e en-
volvimento das comunidades locais. Tratando-se de uma iniciativa sem fins lucrativos,
ndo existem prémios monetdrios nem obrigacdes financeiras ou contratuais para as en-
tidades envolvidas.

Destinatdrios:

Todos os destinos turisticos da Europa, autoridades nacionais, regionais e locais, conse-
lhos e associagdes de turismo, organizagdes de gestdio de destinos, museus, centros de
interpretacdo, roteiros culturais, festivais e ONG culturais.

Categorias:

Os candidatos sdo convidados a apresentar os resultados relativos a projetos de turismo
cultural sustentdvel, numa das seis categorias seguintes:

* Resiliéncia em destinos de turismo cultural sustentdvel, incluindo o patriménio
natural, a transi¢cdo ecoldégica e a agdo climdtica;

e Turismo criativo e co-criagdo de experiéncias turisticas culturais;

* Digitalizagdo dos recursos do patriménio cultural e da criatividade do saber-fa-
zer, com vista a melhorar as experiéncias dos visitantes;

*  Produtos turisticos temdticos transnacionais que envolvam cultura e patriménio,
incluindo redes de Rotas Culturais Europeias e da Marca do Patriménio Europeu,
bem como iniciativas de turismo transfronteirico e multidestino que envolvam
pelo menos dois paises;

e Turismo cultural ativo e acessivel, nomeadamente passeios pedestres e de bici-
cleta associados d cultura e ao patriménio;

e Turismo cultural regenerativo e regeneragdo de destinos orientada para o pa-
triménio, envolvendo sinergias entre turismo regenerativo, cultura e patriménio.

TURISMO


https://etc-corporate.org/news/applications-open-for-the-2026-destination-of-sustainable-cultural-tourism-awards/
https://www.culturaltourism-network.eu/awards-2026.html
https://www.culturaltourism-network.eu/awards-2026.html
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PREMIO NACIONAL DE TURISMO 2026

Candidaturas até: 31 de maio de 2026

Divulgacdo dos vencedores: Até dezembro de 2026.

Ligagdes: Pdgina do Prémio | Area de candidatura | Regulamento | Expresso
Objetivo:

Promover, incentivar e distinguir as melhores entidades, prdticas e projetos do setor do
Turismo em Portugal.

Destinatdrios:

* Todas as entidades com personalidade juridica, com ou sem fins lucrativos, de
forma individual ou em parceria;

e Entidades pertencentes a qualquer setor de atividade;

* Entidades que & data de apresentagdo da candidatura e em todos os momen-
tos do Prémio: i) Ndo apresentem incidentes ou incumprimentos junto do sistema
financeiro (Central de Responsabilidades de Crédito do Banco de Portugal); ii)
Tenham a sua situagdo regularizada junto da Autoridade Tributdria e Aduaneira
(AT) e da Seguranca Social (SS).

Elegibilidade dos projetos

Apenas sdo elegiveis os projetos que: 1) se situem em territério nacional; 2) que tenham
como foco principal os turistas (nacionais e/ou internacionais); 3) com inicio (entrada
em funcionamento/conclusdo de remodelagdo/nova abordagem) entre 1 de janeiro de
2021 e 31 de dezembro de 2025. E permitida a candidatura de projetos candidatos em
edigoes anteriores, exceto se tiverem sido vencedores na mesma categoria e desde que
cumpram os requisitos previstos no Regulamento.

Categorias
Serdo premiados negdcios/projetos que se distingam nas seguintes categorias:

» Turismo Auténtico: projetos que elevem a experiéncia turistica, valorizando as
tradigoes e dando a conhecer a histéria, cultura, patriménio, recursos naturais e
o saber-fazer que distingue Portugal, contribuindo assim para preservar a sua
autenticidade.

*  Turismo Gastronémico: projetos que promovam a gastronomia local e/ou regio-
nal, valorizando os produtos endégenos.

e Turismo Inclusivo: projetos que demonstrem o compromisso de Portugal em ga-
rantir que todos os turistas, independentemente de condicdes fisicas, sensoriais,
cognitivas ou outras, possam desfrutar das riquezas culturais e naturais do pais,
criando experiéncias turisticas acessiveis, acolhedoras e que criem memdrias
duradouras.
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https://business.turismodeportugal.pt/pt/Gerir/reconhecimento-externo/candidaturas-premios-distincoes/Paginas/premio-nacional-turismo.aspx
https://candidaturas.premionacionalturismo.pt/pt/
https://sdistribution.impresa.pt/data/content/binaries/cc7/fe5/7b1daff3-94c1-4155-9d0e-56779f16dd14/2026_Regulamento_PNT.pdf
https://expresso.pt/premio-nacional-turismo

MONTADO DE SOBRO E CORTICA

*  Turismo Comunitdrio: projetos que contribuam com impacto positivo para a me-
lhoria da qualidade de vida da comunidade onde estdo inseridos.

+  Turismo Azul: projetos que valorizem o elemento Agua.
Categoria especial por nomeacdo do Juri

E distinguida uma Personalidade que se destaque pelo contributo para o setor do Turis-
mo em Portugal. Este Prémio ndo poderd ser atribuido a membros integrantes, em cada
edicdo, dos Comités e do Juri, ou pertencentes a instituicdes representadas nos Comités
e Juri; personalidades em exercicio de fung¢des politicas; personalidades distinguidas em
edicdes anteriores.

Prémios

Os prémios a atribuir aos vencedores de cada uma das categorias a concurso sdo
os seguintes: 1) Video de 2 minutos sobre a entidade/projeto, legendado em inglés,
para divulgacdo nos canais Impresa e BPI e para utilizagdo pela entidade vencedora;
2) Sticker fisico e digital do Prémio Nacional de Turismo; 3) Destaque nos meios Impresa
sobre as entidades e projetos vencedores.

Aos finalistas é entregue um sticker digital do Prémio Nacional de Turismo e assegurada
a divulgagdo dos projetos nos canais BPI e Impresa.
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